
 
 
 
 
 

                                           
Offre d’emploi – Ville de Coteau-du-Lac 

Coordonnateur de projets 

 

 

Description 
générale 

 
Relevant du directeur général, le titulaire du poste aura 
pour mandat de faire des évaluations, de la conception de 
voirie, des études, des plans et devis ainsi que tous autres 
travaux nécessaires à l’implantation sécuritaire et durable 
d’ouvrages de circulation, de voirie et de signalisation. Il 
sera également appelé à effectuer la surveillance de 
travaux et pourra être appelé à préparer des termes de 
référence pour l’embauche de firmes externes si 
nécessaires.  

 
 

 
 
Exigences 
 
 

 
 Détenir une expérience ou une formation en gestion de 

projets ; 
 Etre Ingénieur sénior et membre de l’ordre des 

ingénieurs du Québec. 
 

Compétences 
recherchées 

 
 Posséder au moins quatre (4) années d’expérience 

pertinentes impliquant des responsabilités significatives 
en lien avec celles du poste à pourvoir. 
 

 
Conditions de 
travail 

 
 Poste permanent  – 35 h / semaine 
 

  

Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature à la Ville par 
courriel à labergel@coteau-du-lac.com ou par la poste à l’adresse indiquée 
ci-dessous avant lundi, le 5 janvier 2015 à 16 h 30.  Merci de spécifier 
l’emploi pour lequel vous postulez. 
 

Pour 
postuler : 

Ville de Coteau-du-Lac – Attention : Directeur général 
342, chemin du Fleuve,  Coteau-du-Lac (Québec) J0P 1B0 

Téléphone : (450) 763-5822 poste 224 

Télécopieur : (450) 763-0938 
Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.  Ce poste est offert aux 
personnes de sexe masculin et féminin.  À compétence égale, une préférence est accordée 
aux résidents de Coteau-du-Lac. 


