
 

 

 

Offre d’emploi 

Coordonnateur(trice) – service aux membres et développement  

Poste contractuel à temps partiel 

L’Association des communicateurs municipaux du Québec (ACMQ) regroupe 

des professionnels de la communication municipale qui travaillent dans les villes, 

arrondissements et municipalités. Son mandat consiste à développer les 

compétences de ses membres en matière de communication publique. 

 

 

L’ACMQ est à la recherche d’un ou d’une candidat-e pour occuper le poste de 

Coordonnateur-trice - service aux membres et développement. 

Description sommaire du poste 

Relevant du conseil d’administration, la personne titulaire de ce poste est 
responsable d’offrir le soutien administratif nécessaire pour faciliter les 
opérations et la gestion de l’association. Son rôle consiste à diffuser l’information 
visant à renseigner les membres sur les activités, à faire des représentations 
publiques, à coordonner un concours annuel, à développer des partenariats, à 
organiser des activités de formation ainsi qu’un colloque annuel.  
 
Qualifications et compétences 
 
Scolarité :  
 
Diplôme d’étude collégial en communications, administration ou expérience 
équivalente. 
 
Expérience et Connaissances : 
  

 3 ans d’expérience en gestion et organisation d’événements ou posséder 
une expérience pertinente reliée à l’emploi ; 

 Expérience avec les logiciels de la suite MS Office ou équivalent ;  

 Expérience avec les sites internet et médias sociaux ;  

 Excellentes habiletés de communication ;  

 Maitrise de la langue française, tant à l’oral qu’à l’écrit ;  

 Détenir un permis de conduire valide Classe 5.  
 
 



Compétences 

Service à la clientèle, entregent, relations interpersonnelles, communications 

verbales et écrites impeccables, autonomie, initiative, travail d’équipe, 

organisation, capacité d’adaptation, ouverture d’esprit, créativité, prise de 

décision et résolution de problèmes. 

Conditions salariales  

Taux horaire selon l’expérience et les qualifications.  

Candidatures  

Les candidatures doivent être déposés au plus tard le 20 mai 2016, par courriel à 

l’adresse info@acmq.qc.ca 

L’ACMQ communiquera uniquement avec les candidatures retenues.  
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