
 

 

 

 
Varennes, située en bordure du Saint-Laurent 

à quelques minutes des accès pour Montréal, 

offre à ses quelques 21 000 citoyens, un décor enchanteur. 

Elle propose un milieu de travail dynamique et propice 

au développement du potentiel de ses gestionnaires 

et est présentement à la recherche d’un : 

 

 
Coordonnateur communautaire et social 

Services Récréatifs et communautaires 
Poste cadre contractuel (40 semaines) 

 
 

Sous l’autorité du chef de division, le titulaire du poste aura comme mandat 
principal d’assurer le support et la mise en œuvre des activités 
communautaires et sociales en tenant compte des orientations de la 
Direction du service. En plus de superviser son équipe, il supporte le travail 
des différents partenaires en loisirs et doit rédiger les rapports, devis et 
autres documents requis dans l’exercice de ses fonctions. Il recevra son 
travail sous forme de mandats. 
 
 
Pour combler cette fonction, le candidat doit : 

 
 Détenir un diplôme d’études universitaire de premier cycle en 

animation culturelle, récréologie ou autre discipline appropriée; 
 Posséder un minimum de trois (3) années d’expérience pertinente 

en loisirs ou dans un domaine connexe; 
 Être à l’aise avec les mécanismes de concertation, et démontrer des 

aptitudes en matière de relations interpersonnelles; 
 Habileté en gestion de personnel; 
 Dynamisme et travail d’équipe; 
 Être en mesure de rédiger des rapports et des documents; 
 Avoir une grande capacité d’analyse, de créativité et de synthèse; 
 Faire preuve d’initiative, de motivation, d’autonomie et de 

débrouillardise; 
 Excellente connaissance du français écrit et parlé; 
 Bonne connaissance des outils informatiques; 
 Permis de conduire valide.  

 
Les conditions : 
 
L’horaire de travail est de 65 heures par quinzaine. Le titulaire devra être 
disponible à l’occasion les soirs et les fins de semaine. 
 
L’échelle salariale se situe entre 48 100 $ et 60 125 $ et les avantages sont 
établis en conformité avec la politique des avantages accordés au 
personnel cadre.  

 
Les candidats intéressés doivent transmettre leur curriculum vitae au 

plus tard le 4 mars 2015 à l’attention de : 
 

Concours COORDONNATEUR COMMUNAUTAIRE ET SOCIAL 
 

Division des Ressources humaines 
Ville de Varennes 

175, rue Sainte-Anne 
Varennes (Québec) J3X 1T5 

 : emploi@ville.varennes.qc.ca  : 450 652-4349 
 

Nous remercions les candidats pour leur intérêt, mais nous communiquerons 
uniquement avec les personnes retenues. 

 
La Ville de Varennes respecte l’équité en emploi. Elle applique un programme d’accès 

 à l’égalité et invite les personnes handicapées à présenter leur candidature. 
 

Le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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