
  

TECHNICIEN(NE) EN SIGNALISATION 

SOMMAIRE DES FONCTIONS : 

Sous la responsabilité du coordonnateur de la Division 
transport du Service de la gestion du territoire, le ou la 
titulaire de ce poste aura à préparer, mettre à jour les 
plans et devis en usage à la Ville concernant le réseau 
d’éclairage ainsi que la signalisation routière; effectuer 
diverses tâches techniques qui en découlent, dont les 
coûts, etc.  
 

LES EXIGENCES DU POSTE : 

 Diplôme d’études collégiales en génie civil ou en 
géomatique ou formation jugée équivalente; 

 Expérience minimale de deux ans dans un domaine 
pertinent;  

 Connaissances approfondies en informatique, dont 
MicroStation V8. 

 

DATE LIMITE POUR POSTULER : 

Le jeudi 2 avril  2015, 16 h. 

 CONDITIONS DE TRAVAIL : 

» Esprit d’équipe et de collaboration 

» Ambiance stimulante  

» Conditions avantageuses 
 

FAITES PARTIE DE L’ÉQUIPE 

Les personnes intéressées à poser leur 
candidature à ce poste devront faire parvenir 
leur curriculum vitae, ainsi qu’une copie de 
leurs diplômes ou d’attestations d'études. La 
Ville de Victoriaville souscrit aux principes 
d’égalité en emploi et invite les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités 
visibles, des minorités ethniques et les 
personnes handicapées à soumettre leur 
candidature. 
 
Voir la description de tâches complète sur 
vic.to/emplois. 

RESPONSABLE DE L’EMBAUCHE : 

Mme Véronique Vachon, conseillère // Service des ressources humaines | rh@ville.victoriaville.qc.ca 
1, rue Notre-Dame Ouest, C.P. 370, Victoriaville,  G6P 6T2, Tél. : 819-758-1571, Téléc. : 819-758-5569 
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