
 

 

OFFRE D’EMPLOI   

Directrice ou directeur du service des finances 
 

 

  

 
 

 

 
 

 

 

La MRC est avant-gardiste 

dans sa gestion et son 

développement et recherchée 

pour son milieu de travail 

stimulant! 

 

 

 

 

 

 

www.mrc-fjord.qc.ca 
 

 
 

 

 

SIÈGE SOCIAL 

3110, boulevard Martel 

Saint-Honoré (Québec) 

G0V 1L0 

Tél. : 418 673-1705 

 

 

POINT DE SERVICE 

449, rue Principale 

Saint-Félix-d’Otis (Québec) 

G0V 1M0 

Tél. : 418 544-0113 

 

 

Sans frais : 1 888 673-1705 

 

 

La Municipalité régionale de comté (MRC) du Fjord-du-Saguenay 

regroupe 13 municipalités réparties dans le Haut-Saguenay et le Bas-Saguenay et 

administre des territoires non organisés.  
 

Afin de compléter notre équipe dynamique qui compte une cinquantaine de personnes, 

nous sommes à la recherche d’une directrice ou d’un directeur du service des finances.  

 

Description sommaire de l’emploi 

Sous l’autorité de la direction générale, la personne choisie contribuera à orienter la 

direction générale et les élus sur les stratégies comptables et financières à adopter. Elle 

aura sous sa responsabilité, toutes les tâches reliées à la gestion financière de 

l’organisation pour un budget de 13 millions de dollars. 

Plus précisément, vous aurez à : 

 Faire le suivi des politiques, des normes et des procédures relatives à la gestion 

financière; 

 Superviser l’équipe de travail du département des finances; 

 Préparer les prévisions budgétaires et en faire le suivi; 

 Superviser l’élaboration des états financiers, le suivi et le maintien du contrôle 

interne; 

 Assurer la liaison auprès des vérificateurs externes et la production des travaux 

requis; 

 Développer et superviser les processus de suivi des fonds et programmes 

financés par les ministères et organismes gouvernementaux; 

 Analyser la situation financière et faire les recommandations pertinentes; 

 Assurer le remplacement, au besoin, de la direction générale. 

Exigences 

 Détenir une formation universitaire de premier cycle (administration, 

comptabilité, finances); 

 Avoir un titre professionnel (CPA, CA, CGA ou CMA); 

 Détenir un minimum de dix (10) années d’expérience pertinente; 

 Posséder de l’expérience dans le domaine municipal (un atout); 

 Démontrer des habiletés de gestion; 

 Être dynamique, professionnel et faire preuve d’initiative; 

 Posséder un esprit d’analyse et de synthèse. 

Conditions 

Régies par la politique de gestion et de normalisation de la rémunération du personnel-

cadre et professionnel de la MRC du Fjord-du-Saguenay.  

Lieu de travail 

Siège social de Saint-Honoré 

Date limite du concours 

Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae, par courriel, 

avant le vendredi 24 avril 2015 à 16 h à l’attention de : 

Madame Christine Dufour, directrice générale 

christine.dufour@mrc-fjord.qc.ca 

 

mailto:christine.dufour@mrc-fjord.qc.ca

