
Service des ressources humaines
Division de la dotation

PROFESSIONNELS

CONCOURS

INGÉNIEURE OU INGÉNIEUR - CONCEPTION ROUTIÈRE

BUREAU DU TRANSPORT

POSTE TEMPORAIRE

La Ville de Québec est à la recherche d'une personne 
qualifiée afin de pourvoir un poste temporaire d'ingénieure ou 
d'ingénieur - conception routière au Bureau du transport.

SOMMAIRE DE 
LA FONCTION

Sous l'autorité du directeur du service, la personne titulaire du 
poste agit à titre de professionnelle pour la conception 
géométrique des voies de circulation, des voies cyclables et 
des trottoirs. Elle identifie les besoins en infrastructures 
routières, élabore des diagnostics et recommandations de 
travaux suite à l'analyse des besoins en infrastructures, rédige 
des rapports techniques et conçoit des devis d'appels d'offres 
professionnels pour des mandats d'études et contrats 
externes. Elle supervise une équipe de techniciens dédiés à la 
conception routière et approuve les différents programmes 
d'intervention soumis par son équipe. Finalement, elle assure 
une veille technologique et formule des recommandations de 
mise en application de nouvelles technologies en vue 
d'optimiser les investissements dans son domaine d'expertise.

EXIGENCES Diplôme universitaire de premier cycle en génie civil ainsi 
qu'un minimum de six années d'expérience dans le domaine 
de l'emploi.

Être membre de l'Ordre des ingénieurs du Québec.

Maîtrise les techniques et les outils associés à la conception 
géométrique.

Maîtrise les techniques et les outils associés à la réalisation 
des études de circulation.

Bonne connaissance des notions liées à un système 
d'information géographique.

Bonne connaissance des différents paramètres reliés à la 
gestion et la conception des infrastructures de surfaces.

Connaissance des logiciels utilisés dans le domaine : Word, 
Excel, Visio, PowerPoint, ARCGIS, logiciel expert en 
conception géométrique.

Très bonne maîtrise du français et des techniques de 
rédaction de rapports.

Bonne capacité à travailler en équipe, à innover, à faire des 
présentations et à exercer un rôle de leader dans son 
domaine de spécialité.

Autres aptitudes et qualités personnelles appropriées, telles 
que le sens de l'organisation, la capacité d'analyse et de 
synthèse, faire preuve de créativité, avoir du leadership, une 
bonne capacité de communication, l'autonomie et l'initiative.



TRAITEMENT De 53 912 $ à 93 358 $.

HORAIRE 35 heures par semaine.

FIN DE 
L'AFFICHAGE

Du 25 avril au 6 mai 2016.

NUMÉRO DE 
CONCOURS

PROFT-016-2016.

INSCRIPTION Les personnes intéressées et répondant aux exigences 
doivent postuler en ligne en accédant au site Internet de la 
Ville de Québec situé à l'adresse suivante : 
www.ville.quebec.qc.ca dans la rubrique Services en ligne, 
sous l'appellation Emplois et stages. Les candidatures seront 
analysées sur la foi des documents soumis au moment de
l'inscription.

ÉQUITÉ EN 
EMPLOI

La Ville de Québec souscrit au principe d'équité en emploi et 
applique un programme d'accès à l'égalité en emploi pour les 
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités 
ethniques et les personnes handicapées.


