
 
 

Offre d’emploi 

Ouvrier.ère de la voie publique / Chauffeur.se B 
Horaire de 40 heures semaine 

Emploi saisonnier jusqu’au 1er novembre 2024 
Concours no 2024-18 

 

Proclamée Meilleure ville canadienne pour la qualité de vie familiale, Saint-Bruno-de-Montarville cumule les 
honneurs et est fière de servir sa population de près de 27 000 citoyens. Arborant multiples lieux et 
monuments historiques, la Ville de Saint-Bruno-de-Montarville se fait un point d’honneur de conserver ses 5 
Fleurons pour la qualité de ses aménagements extérieurs. Toutes nos actions sont orientées vers la qualité de 
vie de nos citoyens et c’est en ce sens que l’ouvrier/l’ouvrière de parcs devra œuvrer.   
 
Travailler au sein de l’équipe des travaux publics, division voirie et circulation de la Ville de Saint-Bruno-de -
Montarville, c’est entre autres : 

- Intégrer une équipe de travail dynamique et motivée ; 
- Travailler dans une organisation à échelle humaine ; 
- S’exposer à une diversité de connaissances et d’expériences enrichissantes. 

 
Relevant du contremaître voirie et circulation, tu serais appelé(e) à effectuer des travaux comportant l’exécution de 

diverses tâches manuelles relativement à la réparation et l'entretien de la voie publique, ainsi que la conduite d'un 

véhicule motorisé de plus de 4500kg.  Plus spécifiquement : 

1. Installe, entretient, répare et peint les différents accessoires applicables aux camions tels que charrues, ailes 

de côté, boîtes à sel, colpron, madriers de protection, panneaux de chargement ou tout autre équipement de 

même nature; 

2. Repère et corrige, les trous, les affaissements, les fissures, les contours de regard/puisard inadéquats; 

3. Étend l’émulsion asphaltique, nettoie préalablement au balai ou au souffleur, ouvre et ferme les valves de la 

pompe à émulsion en suivant les séquences appropriées; 

4. Coupe les mauvaises herbes à l’aide du coupe bordure sur les bords de trottoir, les pavés unis et les terres 

pleins; 

5. Nettoie à haute pression les aménagements urbains et dégèle à la vapeur les ponceaux contigües à la voie 

publique ou autrement situés; 

6. Procède au marquage régulier des mails, des bordures de trottoir et des intersections et au marquage 

ponctuel des stationnements, dos d’âne et traverses piétonnières ou autres endroits de même nature à l’aide 

de gabarit et de l’équipement approprié pour le marquage au sol; 

7. Prépare de toute signalisation routière, en hauteur à l’occasion; 

8. Effectue une ronde sécurité selon les exigences de la loi, s’assure du bon état de son véhicule et effectue de 
menus travaux d'entretien : vérifie la batterie, le radiateur, les phares, les feux de signalisation, les freins, les 
pneus; rapporte toute défectuosité à son supérieur; ajoute de l'huile, au besoin, et fait le plein d'essence; lave 
le véhicule et veille à le maintenir propre; 

9. Fait le transport de diverses matières: asphalte (avec benne chauffante ou non), sable, gravier, sel, neige, 
terre, ferraille, débris, ordures, bois, branchages, ciment, rebus d’asphalte et de béton, en respect des normes 
en vigueur concernant le transport; 

 
 
Profil recherché 
• Diplôme d’études secondaires 
• Permis de conduire classe 3 (obligatoire) 
• Déternir sa certification de santé et sécurité sur les chantiers de construction (ASP construction) 
• Avoir de l’intérêt pour le travail extérieur; 

• Démontrer de la polyvalence et posséder des habiletés manuelles; 

• Être autonome et avoir un très bon sens des responsabilités; 

• Faire preuve de tact et de courtoisie. 
•  
Salaire et horaire de travail : 
• 34.69/h 
• Horaire de 7h à 15 h 30 du lundi au jeudi et le vendredi de 7h à 13h (40h/semaine) 
 



 

 

Si cette opportunité t’intéresse, svp, fais-nous faire parvenir votre curriculum vitae en remplissant le formulaire de 
candidature en ligne disponible dans la section Emploi de notre site Internet, au plus tard le 14 avril 2024. Seules les 
personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées.  
 
La Ville de Saint-Bruno-de-Montarville applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à poser leur candidature et à 
s’identifier à l’aide du questionnaire prévu à cet effet, disponible sur le formulaire de candidature en ligne. 

https://stbruno.ca/ville/offres-d-emploi/emplois/

