
 

COLS BLANCS 

CONCOURS 

AGENTE PROFESSIONNELLE OU AGENT PROFESSIONNEL EN STRUCTURATION DE L'OFFRE 
TOURISTIQUE 

SERVICE DU DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 

MANDAT TEMPORAIRE 

NUMÉRO DE 
CONCOURS 

BLANT-069-2024 

LE PRÉAMBULE La Ville de Sherbrooke recherche une agente professionnelle ou un agent professionnel passionné et 
dynamique spécialisé dans la structuration de l'offre touristique. Ce mandat offre une opportunité 
unique de jouer un rôle central en soutenant et chapeautant des initiatives visant à organiser de 
manière efficace l'offre touristique de notre ville. Votre apport contribuera non seulement à renforcer 
son attractivité, mais également à établir des partenariats d'affaires fructueux. Il s'agit d'un mandat 
temporaire d'une période d'un (1) an. 

LES DÉFIS 
PROPOSÉS 

Concrètement, vous jouerez un rôle essentiel dans la conception et la mise en oeuvre de plans 
d'action, de stratégies d'intervention et de programmes visant à dynamiser l'offre touristique.  
 
Vous contribuerez activement à façonner et enrichir notre offre touristique en participant à 
l'organisation d'événements captivants et en collaborant avec la communauté d'affaires locale pour 
assurer le succès des initiatives déployées. De la conception de stratégies novatrices à l'élaboration 
d'initiatives stimulantes, vous serez au coeur de l'action, créant une expérience touristique 
exceptionnelle.  
 
Rejoignez-nous pour être le maître d'oeuvre de l'épanouissement de notre destination, où votre 
créativité et votre expertise façonneront le visage du tourisme local qui se veut vibrant et attractif. 

PROFIL 
RECHERCHÉ 

Vous détenez un diplôme universitaire de 1er cycle dans une discipline pertinente au domaine de 
l'emploi tel que : tourisme, loisirs, marketing ou une autre formation jugée pertinente et comptez au 
moins deux (2) années d'expérience pertinente. 
 
Vous possédez une très bonne connaissance des enjeux liés au développement et à la structuration de 
l'offre touristique? Cela constitue un atout important. 

COMPÉTENCES 
RECHERCHÉES 

Le sens élevé de l'organisation est une compétence clé dans ce poste, assurant une gestion efficace 
des tâches et des projets. Si vous êtes reconnu pour votre dynamisme et votre entregent, vous 
trouverez chez nous un terrain propice au développement de relations professionnelles fructueuses. 



 NOTRE OFFRE Des conditions compétitives vous sont offertes :  
 
- Un mandat d'un (1) an;  
- Un salaire se situant entre 29.10 $ et 47.38 $, selon l'expérience; 
- Un excellent programme d'avantages sociaux; 
- L'adhésion à un régime de retraite à prestation déterminée; 
- Un horaire variable de 33 h 45 par semaine permettant la conciliation travail-famille; 
- La possibilité de travailler en mobilité (télétravail); 
- Un travail en mode hybride; 
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 6 semaines; 
- Des congés de fin d'année entre Noël et le jour de l'An. 
 
Sans oublier que de travailler à Sherbrooke, c'est jouir des avantages de la vie urbaine tout en étant 
entouré de verdure, de montagnes et d'eau. 

POSTULER Postulez d'ici le 8 mai 2024. 
 
Cet emploi vous intéresse? Visitez le site sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois disponibles » 
pour accéder au portail de recrutement. 
 
Vous être sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à gauche de 
votre écran. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes retenues. 
 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes 
autochtones, les membres des minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées à 
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère responsable de 
l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du Québec. 


