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Offre d’emploi 

 

 

 

 
 
La Ville de Saint-Lazare est une ville verte, reconnue pour son charme champêtre et son souci de préserver 
l’environnement. Elle est soucieuse d’offrir une qualité de vie exceptionnelle permettant l’épanouissement des 
familles puisqu’elles jouent un rôle de premier plan dans sa communauté. 
 
La Ville de Saint-Lazare, située à 45 km à l’ouest de Montréal, offre ses services à une population de plus de 
22 000 habitants. Son équipe de travail se démarque par son dynamisme et son dévouement. 
 

Agent.e d’inspection - règlementation 
Service de l’urbanisme  

 
Sous la supervision du chef de division, Service de l’urbanisme, le candidat retenu devra notamment accomplir 
les tâches suivantes : 
 

• Voir à l’application des règlements municipaux et provinciaux relatifs à l’urbanisme, aux nuisances, au 
Q-2,r.22, à l’encadrement des chiens, à l’arrosage, aux, piscines, aux abris d’autos, à l’affichage , etc.; 

• Réaliser des inspections diverses sur le territoire de la Ville; 

• Effectuer l’analyse et le suivi des plaintes présentées au Service de l’urbanisme; 

• Analyser et émettre des permis concernant les installations septiques; 

• Préparer et délivrer des avis et des constats d’infraction; 

• Témoigner devant toute instance judiciaire, notamment la cour municipale; 

• Effectuer toutes autres tâches connexes; 

 
Ce poste vous intéresse et vous détenez en tout ou en partie les compétences suivantes? Nous voulons vous 
connaître! 
 

✓ Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en aménagement du territoire ou dans un domaine 
jugé connexe par la Ville ou avoir une expérience pertinente dans le milieu municipal; 

✓ Détenir un permis de conduire de classe 5 valide; 

✓ Avoir le sens de l’observation et un bon jugement; 

✓ Avoir une bonne connaissance des règles de la langue française, à l’oral comme à l’écrit; 
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✓ Avoir une bonne connaissance des logiciels WORD, EXCEL et OUTLOOK; 

✓ Avoir une bonne connaissance des règles de la langue anglaise, à l’oral, afin de s’adresser convena-
blement aux personnes qui interagissent avec le Service de l’urbanisme; 

✓ Être un habile communicateur et à l’aise avec le public; 

✓ Avoir un sens de l’organisation développé et de l’initiative; 

✓ Disponibilité d’horaire en fonction des besoins du poste (fin de semaine, soir et nuit); 

✓ Être autonome, diplomate, intègre, méthodique, ponctuel, respectueux et discret. 

 
La connaissance du milieu municipal, des règlements provinciaux, du logiciel de requêtes ACCÈSCITÉ TERRITOIRE 
ainsi qu’une expérience comme agent d’inspection sont des atouts. 
 
Nous offrons : 
 

• Une gamme généreuse d’avantages sociaux. 

• Une échelle salariale entre 32.44 $ et 36.81 $ en fonction de l’expérience. 

• L’horaire de travail est variable dans un cadre de 35 heures par semaine, incluant en période estivale le 
dimanche. Exceptionnellement, la personne peut être appelée à être présente de soir et de nuit 

 
Merci de faire parvenir votre curriculum vitae au Service des ressources humaines. 
 
Par courriel : rh@ville.saint-lazare.qc.ca avec la mention en objet :  

Concours « Agent.e d’inspection - règlementation » 
 
 

L’utilisation du masculin vise à alléger le texte. 
Programme d’accès à l’égalité en emploi : 
La Ville de Saint-Lazare souscrit aux principes d’accès à l’égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones, les 
membres de minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes handicapées à poser leur candidature. Des mesures 
d’adaptation pourront être offertes, sur demande, selon la situation. Soyez assurés de la confidentialité de cette information. 

 
 


