
 
Ville-centre de l’agglomération, Longueuil regroupe plus de 425 000 citoyens. Jouant un rôle déterminant dans le développement de la 

grande région métropolitaine, elle représente l’un des principaux employeurs de la Rive-Sud avec près de 3 000 employés. La Ville de 

Longueuil propose un milieu de travail stimulant, la possibilité de réaliser de grandes aspirations professionnelles et de contribuer à un 

milieu de vie des plus dynamiques. Elle offre une rémunération globale et une gamme d’avantages sociaux concurrentielles. La Ville 

souscrit également à un programme d’accès à l’égalité en emploi et encourage la progression de ses employés au sein de son organisation. 

 

 

DESSINATEUR 

DESSINATRICE 

DIRECTION DES TRAVAUX PUBLICS 
Poste : Col blanc temporaire 

Salaire :  750,26 $ / semaine 

Concours numéro 2017-0329T(E)  

 

Durée de l’affichage : du 27 avril au 8 mai 2017 

 

 

MANDAT 

 

La dessinatrice ou le dessinateur prépare des plans, croquis, schémas et dessins de nature technique, commerciale ou artistique en vue 
d'illustrer de façon graphique et visuelle divers projets. 

La personne exécute son travail à partir de brouillons de plans, directives orales ou écrites, dossiers, notes, etc. Les problèmes majeurs et 
les cas litigieux sont référés au supérieur immédiat. 
 

 

EXIGENCES 

 

 DEP en arpentage et topographie. 
 D’une (1) à deux (2) années d'expérience dans un travail de dessinateur. 
 Bonne connaissance du français parlé et écrit. 
 Connaissance des techniques du dessin, des instruments et des principes de la représentation graphique. 
 Connaissance des symboles et signes conventionnels courants. 
 Connaissance des notions de la géométrie. 
 Habileté à faire des calculs, à manipuler les instruments servant à mesurer et à dessiner. 
 Aptitudes manifestées pour le dessin et le lettrage. 
 

 

PROCÉDURE POUR POSER SA CANDIDATURE 

 

Les conditions de travail seront déterminées selon la convention collective applicable. Toute personne intéressée doit nous faire parvenir 

son curriculum vitae en mentionnant le numéro de concours 2017-0329T(E) au plus tard le 8 mai 2017, à l’adresse ci-dessous : 

 

Division de la dotation – Direction des ressources humaines 

4250, chemin de la Savane, Longueuil (Québec)  J3Y 9G4 

Courriel : resshum@longueuil.quebec  

 

 

 

 

 

La Ville applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, 
les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent être offertes aux 
personnes handicapées en fonction de leurs besoins. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été 
retenue. 
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