
 

 
 
 
 

 

Emploi étudiant stimulant pour cet été, 

Joins-toi à notre équipe 

 et pose ta candidature sur un de nos emplois! 

 

 

Concours : 2018-04-06-01  -  Camp de jour « Plaisirs d’été » 

 
 Coordonnateurs adjoints et coordonnatrices adjointes 

Exigences :  

 détenir une expérience de travail pertinente auprès des jeunes, autre que le gardiennage; 

 étudier en technique d’intervention en loisir, en enseignement, en éducation spécialisée ou dans un 
domaine connexe, est un atout; 

 participer à la formation obligatoire donnée par l’employeur. 

Durée : 4 juin au 17 août 2018 
Heures travaillées : 40 heures par semaine Taux horaire : à partir de 15,00 $ 
 

 Animateurs et animatrices  

Exigences :  

 détenir une expérience de travail pertinente auprès des jeunes;  

 participer à la formation obligatoire donnée par l’employeur. 

Durée : 26 juin au 10 août 2018 
Heures travaillées : 35 à 40 heures par semaine (approximatif) 
Formation obligatoire : 2, 3, 9, 10,16 et 17 juin 2018 Taux horaire : à partir de 14,00 $ 

 

 Accompagnateurs et accompagnatrices auprès de personnes handicapées  

Exigences :  

 détenir une expérience auprès des enfants handicapés, un atout; 

 étudier en éducation spécialisée ou dans un domaine connexe, un atout; 

 participer à la formation obligatoire donnée par l’employeur. 

Durée : 26 juin au 10 août 2018 
Heures travaillées : 38 heures par semaine (approximatif) 
Formation obligatoire : 2, 3, 9, 10,16 et 17 juin 2018 Taux horaire : à partir de 14,00 $ 

 
 

Concours : 2018-04-06-02  -  Parcs et terrains sportifs 
 
 Préposés et préposées à l’entretien des parcs et terrains sportifs 

Exigences : 

 détenir un permis de conduire valide classe 5, un atout; 

 personne autonome, flexible, débrouillarde et habile manuellement. 

Durée : environ 20 semaines (avril à septembre) 
Heures : 30 heures par semaine (approximatif) 
Quart de travail : jour, soir et fin de semaine Taux horaire : à partir de 13,50 $ 
  avec une prime de soir de 1,40 $ de l’heure 

 
 

Date limite pour poser sa candidature : le vendredi 6 avril 2018 avant 15 h 
 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent compléter le formulaire de demande d’emploi disponible 

en ligne à www.ville.sorel-tracy.qc.ca, au bureau du Service des ressources humaines et à l’hôtel de ville, y indiquer 
le poste désiré et le numéro de concours correspondant. Pour transmettre en format papier, veuillez nous 
transmettre votre formulaire à l’adresse suivante : 
 

Service des ressources humaines Télécopieur : 450 780-5649 
Ville de Sorel-Tracy  
3025, boulevard de Tracy, C. P. 368 Courriel : rh@ville.sorel-tracy.qc.ca 
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1   

 
Nous souscrivons à un programme d’accès à l’égalité et nous encourageons les femmes, les minorités visibles, les minorités 
ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Certaines mesures d’adaptation peuvent 
également être offertes aux personnes handicapées.  Pour de plus amples informations, nous vous invitons à communiquer par 
courriel au rh@ville.sorel-tracy.qc.ca. 
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