
Service des ressources humaines
Division de la dotation

OCCASIONNELS

CONCOURS

PRÉPOSÉE OU PRÉPOSÉ AU STATIONNEMENT

EXPOCITÉ

DIVISION DES OPÉRATIONS

POSTES OCCASIONNELS

ExpoCité est à la recherche de personnes qualifiées afin de 
pourvoir plusieurs postes occasionnels de préposée ou 
préposé au stationnement.

ExpoCité est l'organisme mandaté par la Ville de Québec pour 
gérer, sur une base commerciale, un ensemble 
d'infrastructures et d'activités sur un site de 400 000 mètres 
carrés lui appartenant. ExpoCité, c'est aussi le nom du site 
multifonctionnel regroupant le Centre de foires de Québec, le 
Pavillon de la jeunesse, ainsi que plusieurs autres bâtiments à 
vocations multiples. Sa mission est de favoriser le 
rayonnement de la région de Québec, par l'accueil 
d'évènements de marque en offrant des espaces, des 
équipements et des services de qualité adaptés aux besoins 
de la clientèle et des partenaires.

SOMMAIRE DE 
LA FONCTION

Sous l'autorité du chef aux opérations et sous la supervision 
du responsable des stationnements, la personne titulaire du 
poste perçoit l'argent du stationnement, prépare ses 
bordereaux de dépôt, place les voitures sur le site, renseigne 
et dirige le public.  La préposée ou le préposé au 
stationnement effectue divers travaux d'installation 
d'équipements de sécurité, d'encadrement et de contrôle et 
accomplit toute autre tâche connexe à la demande de son 
supérieur ou sa supérieure.

EXIGENCES Posséder un diplôme d'études secondaires (DES).

Détenir un minimum d'un an d'expérience de travail à titre de 
caissier ou pour le service à la clientèle.

Démontrer de la facilité à communiquer avec le public et à 
travailler en équipe.

Avoir un bon sens des responsabilités, être apte à gérer un 
volume élevé de transactions financières et démontrer une 
rapidité d'exécution pour recevoir le paiement et la remise de 
l'argent.

Être en mesure de travailler à l'extérieur dans des conditions 
climatiques changeantes.

Parler la langue anglaise sera considéré comme un atout.

Respecter les règles de santé et sécurité au travail.

TRAITEMENT Taux horaire selon la convention collective applicable, soit de 
13,74 $ à 17,36 $.

HORAIRE Selon les besoins, sur un horaire de travail variable (jour, soir 
et fin de semaine).



PÉRIODE 
D'AFFICHAGE

Du 22 juin au 3 juillet 2018.

NUMÉRO DE 
CONCOURS

EXSTT-003-2018.

INSCRIPTION Les personnes intéressées et répondant aux exigences 
doivent postuler en ligne en accédant au site Internet de la 
Ville de Québec situé à l'adresse suivante : 
www.ville.quebec.qc.ca dans la rubrique Services en ligne, 
sous l'appellation Emplois et stages. Les candidatures seront 
analysées sur la foi des documents soumis au moment de 
l'inscription.

ÉQUITÉ EN 
EMPLOI

La Ville de Québec souscrit au principe d'équité en emploi et 
applique un programme d'accès à l'égalité en emploi pour les 
femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités 
ethniques et les personnes handicapées.


