
Service des ressources humaines
Division de la dotation

COMMISSARIAT AUX INCENDIES

CONCOURS

INVESTIGATRICE OU INVESTIGATEUR

COMMISSARIAT AUX INCENDIES

LISTE POUR BESOINS TEMPORAIRES

La Ville de Québec est à la recherche de personnes qualifiées afin de pourvoir éventuellement un 
ou des postes temporaires d'investigatrice ou investigateur au Commissariat aux incendies, selon 
les besoins.

SOMMAIRE DE 
LA FONCTION

Sous l'autorité du chef investigateur, la personne titulaire du poste procède aux enquêtes sur les 
circonstances de tout incendie survenu sur le territoire de la Ville de Québec. Plus 
particulièrement, elle se rend sur les lieux des incendies, rencontre toutes les personnes dont le 
témoignage peut être jugé nécessaire, examine la scène, dirige les expertises, assiste les 
chimistes du laboratoire des sciences judiciaires et médecine légale (LSJML) et rédige les 
rapports. Elle enquête conjointement avec les policiers du Service de police de la Ville de Québec 
lors d'un incendie volontaire et peut à l'occasion témoigner devant les tribunaux à titre de témoin 
expert. Elle effectue tout autre travail relié à l'enquête d'incendie ou d'explosion et elle assiste 
également le commissaire aux incendies pour les enquêtes publiques.

EXIGENCES Détenir un diplôme d'études collégiales en techniques policières et posséder quatre années 
d'expérience dans le domaine des enquêtes, dont une partie en enquêtes d'incendies. Tout autre 
ensemble de formation et d'expérience jugé équivalent sera considéré.

Bonne connaissance du processus d'enquête en matière d'incendie, de la Loi sur la sécurité 
incendie, du Code criminel et des autres lois connexes.

Connaissance des caractéristiques et du fonctionnement des compagnies d'assurance.

Détenir une bonne capacité physique ainsi qu'un permis de conduire valide de classe 4A. 

Connaissances techniques en chimie du feu, physique et électricité représenteront un atout.

Qualités personnelles appropriées telles que : leadership, autonomie, sens des responsabilités et 
habileté à conseiller.

Mettre son expertise à profit, selon les besoins et priorités identifiées, afin de soutenir 
l'Organisation municipale de la sécurité civile dans les quatre dimensions soit la prévention, la 
préparation, l'intervention et le rétablissement, et ce, sans égard aux conditions courantes ou aux 
activités régulières.

TRAITEMENT De 71 510 $ à 87 244 $.

HORAIRE 35 heures par semaine. 
L'emploi nécessite une disponibilité à travailler en dehors des heures normales de bureau.

REMARQUE Lors du processus de sélection, les personnes retenues au processus de sélection devront se 
soumettre à un examen médical ainsi qu'à une enquête de vérification d'intégrité répondant aux 
exigences du Ministère de la sécurité publique.

PÉRIODE 
D'AFFICHAGE

Du 27 juin au 11 juillet 2018.



NUMÉRO DE 
CONCOURS

PROFT-080-2018.

INSCRIPTION Les personnes intéressées et répondant aux exigences doivent postuler en ligne en accédant au 
site Internet de la Ville de Québec situé à l'adresse suivante: www.ville.quebec.qc.ca dans la 
rubrique Emplois et stages. Les candidatures seront analysées sur la foi des documents soumis 
au moment de l'inscription.

ÉQUITÉ EN 
EMPLOI

La Ville de Québec souscrit au principe d'équité en emploi et applique un programme d'accès à 
l'égalité en emploi pour les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités 
ethniques et les personnes handicapées.


