OFFRE D'EMPLOI

Ville-centre de I'agglomération, Longueuil regroupe plus de 427 000 citoyens. Jouant un réle déterminant dans le développement de la
grande région métropolitaine, elle représente I'un des principaux employeurs de la Rive-Sud avec prés de 3 000 employés. La Ville de
Longueuil propose un milieu de travail stimulant, la possibilité de réaliser de grandes aspirations professionnelles et de contribuer a un
milieu de vie des plus dynamiques. Elle offre une rémunération globale et une gamme d’avantages sociaux concurrentielles. La Ville
souscrit également a un programme d’acces a I'égalité en emploi et encourage la progression de ses employés au sein de son
organisation.

TECHNICIENNE EN GENIE MUNICIPAL
TECHNICIEN EN GENIE MUNICIPAL
DIRECTION DU GENIE

Poste régulier a temps plein

Salaire hebdomadaire : de 1001,36$ a 1318,28S
Horaire : 33,75 hrs / semaine

Concours numéro 2018-0939(E)

Durée de I'affichage : du 6 au 20 juillet 2018

MANDAT

Le travail s’accomplit sous surveillance générale. La technicienne ou le technicien en génie municipal prépare, compléete et
met a jour les plans et les dossiers relevant de la compétence du service selon des directives écrites ou verbales en lien avec
la conception et la réalisation de travaux de construction. La personne surveille et inspecte les travaux de construction ou
d’entretien effectués par contrat ou autres en conformité avec les normes, les reglements ou toutes autres exigences
applicables. En particulier, il ou elle peut étre appeler a prendre en charge le traitement des demande de consentement
municipal soit recevoir et compiler les demandes des divers organismes d’utilités publiques, effectuer les recherches et
relevés nécessaires, vérifier, approuver et tenir un registre de ces demandes.

EXIGENCES

Dipléome d’études collégiales en technologie du génie civil ou dans une spécialité équivalente et pertinente
De deux (2) a trois (3) années d’expérience pertinente
Trés bonne connaissance de la langue francgaise orale et écrite

AN NEANEAN

Bonne connaissance des reglements et des normes dans le domaine des infrastructures municipales, de parcs et
d’espaces verts ainsi que des techniques, des méthodes et des pratiques en usage pour la conception et la construction
de ces ouvrages

AN

Aptitudes pour le travail d’équipe
v' Habileté d’organisation et de planification
v' Posséder un permis de conduire valide

PROCEDURE POUR POSER SA CANDIDATURE

Les conditions de travail seront déterminées selon la Convention collective applicable. Toute personne intéressée doit nous faire
parvenir son curriculum vitae en mentionnant le numéro de concours 2018-0939(E) au plus tard le 20 juillet 2018, a I'adresse ci-
dessous :

Division de la dotation - Direction des ressources humaines
4250, chemin de la Savane, Longueuil (Québec) J3Y 9G4
Courriel : resshum@longueuil.quebec



mailto:resshum@longueuil.quebec

