
 
 
 
Vous êtes à la recherche de défis dans un environnement de travail dynamique et riche en opportunités 
d’apprentissage ? Votre métier vous passionne ? Vous avez envie de vous impliquer dans votre communauté ? Voici 
donc une offre d’emploi qui pourrait vous intéresser ! 
 
 

POMPIER (ÈRE) À TEMPS PARTIEL  
Service de la prévention des incendies 
Concours 2019-23 

 
Située sur la Couronne Nord, à 20 km de Montréal, Mascouche est au carrefour des autoroutes 25 et 640. Avec une 
population de plus de 48 000 résidants, elle emploie plus de 500 personnes. Avec l’arrivée du CentrOparc, son futur 
quartier d’affaires, plus de 40 parcs de quartiers et la revitalisation de son noyau villageois, Mascouche offre un 
milieu de vie dynamique d’une qualité inégalée. 
 
 

SOMMAIRE DES FONCTIONS 
 
Sous l’autorité du directeur du Service de la prévention des incendies, la personne a pour mission de porter secours 
aux citoyens(nes) en cas d'incendie et dans toutes circonstances où leur vie et leurs biens sont menacés et à cet 
effet, elle doit répondre aux appels d'incendie et d'urgence, manipuler et opérer les équipements nécessaires à 
l'exercice de ses fonctions, faire l'entretien des équipements et des locaux, participer aux séances de formation, 
appliquer un programme de prévention et faire de la garde en caserne. 
 
Les tâches mentionnées ne sont pas une énumération exhaustive de toutes les exigences occupationnelles 
inhérentes. 
 
 

PROFIL RECHERCHÉ  

 

La personne recherchée doit : 

 

• Résider sur territoire de Mascouche à l’ouverture du concours et s'engager à y demeurer; 

• Posséder une très bonne condition physique et réussir les tests requis; 

• Posséder un véhicule à sa disponibilité et un permis de conduire valide de classe 3 ou 4A; 

• Détenir un DEP intervention en sécurité incendie (obligatoire) ; 

• DEC ou certificat en prévention incendie est un atout ; 

• Être disponible à répondre aux appels en dehors de son travail premier ; 

• Être disponible à faire de la garde le jour, le soir, la nuit et les fins de semaine, dans les limites de la ville de 

Mascouche ;  

• Être disponible pour faire de la garde interne ; 

• Être disponible à suivre des cours de formation. 

 
 

ÉTAPES DE SÉLECTION  

 

• Soirée d’information pour tous les candidats ; 

• Épreuves physiques ; note de passage de 70 % exigée ; 

• Entrevue ; note de passage de 70 % exigée ; 

• Examen médical complet par une firme spécialisée et désignée par la Ville ; 

• Doit être accréditée (enquête de bonnes mœurs) par le Service de police. 

 

À la suite de cet engagement, il y a aura une liste d’éligibilité formée de dix pompiers à temps partiel.  

 



Votre excellente forme physique, votre dévouement, votre professionnalisme, de même que vos habiletés 

communicationnelles seront des facteurs contribuant à votre épanouissement professionnel et à la renommée de notre 

organisation.  

 

Vous privilégiez le service aux citoyens, le travail en équipe et les défis ? Nous avons le poste qui correspond à vos 

aspirations, et ce, avec des conditions de travail compétitives.  

 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 
La Ville de Mascouche offre une rémunération et des conditions de travail avantageuses, tel que prévu à la 
convention collective.  
 
Vous êtes passionné ? Vos réalisations témoignent de votre dynamisme ? On veut vous rencontrer ! 
 
Toute personne intéressée devra soumettre sa candidature, en joignant son curriculum vitae accompagné d’une 

lettre de présentation en ligne via notre site Internet au www.ville.mascouche.qc.ca sous l’onglet « Emplois » et «Voir 
les offres d’emplois…. », avant le 3 septembre 2019. Les diplômes devront être fournis sur demande. 
 

Le Service des ressources humaines ne communiquera qu’avec les candidats dont le profil correspond aux critères de 

sélection. 
 
 

http://www.ville.mascouche.qc.ca/

