
      VILLE DE ROSEMÈRE 
OFFRE D’EMPLOI 

 

 
Inspecteur en bâtiment 

 

 
Description sommaire des différentes tâches à accomplir :  
Sous l’autorité du directeur de service, l’inspecteur en bâtiment applique la réglementation municipale 
spécifique à son domaine d’intervention (construction, zonage, lotissement). 
 
 
Principales fonctions 

 Rencontrer les citoyens et évaluer leurs projets en fonction de la réglementation; 

 Émettre les permis et les certificats selon la réglementation applicable; 

 Surveiller et contrôler les travaux en conformité avec les plans et devis; 

 Faire des inspections, à la suite de plaintes concernant les règlements municipaux, et exiger les 
modifications nécessaires pour corriger la situation; 

 Contrôler l’observation des normes municipales et environnementales en effectuant des 
inspections sur le territoire; 

 Mettre à jour les dossiers de cadastre et de demandes de permis; 

 Émettre des avis et des constats d’infraction, lorsque requis; 

 Témoigner à la cour dans des causes concernant ses dossiers litigieux; 
 

 Exigences  
 DEC en Techniques de l’architecture ou en Aménagement du territoire;  

 Expérience de quatre années au sein d’un service municipal d’urbanisme et d’inspection en 
bâtiment; 

 Bonne connaissance du Code National du bâtiment et de son application; 

 Aptitudes à utiliser les outils bureautiques en environnement Windows (Excel, Word); 

 Autonomie, sens des responsabilités et de l’organisation; 

 Connaissance du logiciel PG considérée comme un atout; 

 Bilinguisme. 
 
 
Faites parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 19 octobre 2018 à 12 h. 
 

Ville de Rosemère 
Att. : service des Ressources humaines 

100, rue Charbonneau 
Rosemère, Qc 

J7A 3W1 
 

irivest@ville.rosemere.qc.ca 
 
 
 
Ce poste est également ouvert aux hommes et aux femmes. 
Le masculin a été utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 

 
Nous remercions à l’avance tous les candidats qui manifesteront leur intérêt. Veuillez noter que seules les personnes dont la 
candidature aura été retenue seront contactées. 


