
Direction de la gestion du capital humain
Service de la dotation et du développement organisationnel

COLS BLEUS

CONCOURS

MÉCANICIEN OU MÉCANICIENNE D'ENTRETIEN - INCINÉRATEUR

DIRECTION DE L'ENVIRONNEMENT

MATIÈRES RÉSIDUELLES

PLAN DE GESTION DES MATIÈRES RÉSIDUELLES

RÉGULIER

La Ville de Lévis est à la recherche d'une personne qualifiée pour combler un poste régulier à 
temps complet (40 heures/semaine) de mécanicien ou mécanicienne d'entretien à l'incinérateur, 
au Service des matières résiduelles, de la Direction de l'environnement.

DESCRIPTION 
SOMMAIRE DU 
POSTE

Le rôle principal et habituel consiste à effectuer différents travaux d'entretien, d'inspection, de 
réparation, d'ajustement et d'installation de divers équipements et machineries à l'incinérateur.

TÂCHES 
SPÉCIFIQUES

1.  Diagnostique les problèmes et apporte les correctifs nécessaires.

2.  Détermine les interventions en fonction des priorités et de l'entretien préventif.

3.  Répare, démonte, modifie, ajuste et installe des équipements; assemble les machines selon 
les plans et devis.

4.  Effectue différents travaux de mécanique et de soudure.

5.  Effectue différents travaux hydrauliques et pneumatiques, peut effectuer des travaux 
d'électricité non régis par le Code du bâtiment.

6.  Effectue l'entretien préventif de tous les équipements et du bâtiment et en fait un compte rendu 
à la supérieure ou au supérieur.

7.  Lit les plans et détermine les méthodes de travail.

8.  Fait l'installation des machines et de l'équipement.

9.  Fabrique différentes pièces métalliques.

10. Manutentionne du matériel lourd au moyen d'appareils de levage.

11. Évalue les besoins en matériel reliés à ses fonctions et informe sa supérieure ou son 
supérieur.

12. Conduit également un véhicule de service, chariot élévateur, mini chargeuse, camion (+ de 4 
500 kg), maintient le tout en bon état de fonctionnement et de propreté et effectue les vérifications 
avant départ (V.A.D.).  Signale à qui de droit toutes défectuosités de fonctionnement.

13. Doit prendre les mesures nécessaires pour protéger sa santé, sa sécurité et son intégrité 
physique et celle de ses collègues ou de toute autre personne qui se trouve sur les lieux de travail 
ou à proximité.

14. Cette description de fonction reflète les éléments généraux du travail accompli et ne doit pas 
être considérée comme une énumération détaillée de toutes les tâches à accomplir.  Toutefois, 
les tâches ayant une influence sur l'évaluation de l'emploi apparaissent à la description.

EXIGENCES DU 
POSTE

- Détenir un diplôme d'études professionnelles (DEP) en mécanique industrielle ou 
électromécanique de système automatisé.
- Posséder quatre (4) années d'expérience pertinente dont un minimum de deux (2) années en 
soudure.
- Posséder un permis de conduire classe 5.



COMPÉTENCES 
RECHERCHÉES

- Collaboration et travail d'équipe
- Autonomie
- Capacité d'analyse, diagnostic
- Orientation vers la clientèle
- Orientation vers la santé et la sécurité au travail

LIEU DE 
TRAVAIL

3451, rue de Vulcain, Lévis, Québec

HORAIRE DE 
TRAVAIL

Du lundi au vendredi de jour, de 8 heures à 16 heures.

CONDITIONS DE 
TRAVAIL

Classe 10 (Taux 2019 - 26,04 $/heure à 32,02 $/heure) conformément à la convention collective 
en vigueur.

PÉRIODE 
D'AFFICHAGE

Du 2 au 11 avril 2019

NUMÉRO DE 
CONCOURS

BLEUR-011-2019

DÉPÔT DES 
CANDIDATURES

Les personnes répondant aux exigences de la fonction et intéressées à présenter leur candidature 
doivent postuler par le biais du Site de recrutement de la Ville de Lévis et joindre une copie de leur 
curriculum vitae avant 23 h 59, le 11 avril 2019.

ÉQUITÉ EN 
EMPLOI

Nous souscrivons au programme d'accès à l'égalité en emploi.


