
 

 

 

Vous êtes à la recherche d’un nouveau défi professionnel au sein d’une équipe dynamique. 

Vous avez le goût de contribuer à l’essor économique du territoire de la MRC de Lotbinière 

offrant un excellent potentiel de développement touristique et vous aimez les projets de 

développement. 

 

Nous sommes à la recherche d’un(e) candidat(e) pour occuper le poste suivant : 

 

Conseiller(ère) en développement touristique 
 

Le (la) titulaire du poste coordonne le développement et l’accueil touristique sur un territoire 

rural composé de 18 municipalités.  Pour ce faire, il (elle) doit : 

 

 Élaborer des projets touristiques en lien avec les partenaires touristiques et s’assurer de leur 

autofinancement par la sollicitation de partenaires 

 Soutenir les partenaires touristiques dans l’élaboration de leurs projets individuels  

 Collaborer au développement de projets agrotouristiques, culturels, patrimoniaux, sport, plein 

air et loisirs sur le territoire 

 Participer à l’élaboration et à l’atteinte des objectifs du Plan de développement stratégique 

touristique 

 Être en charge de la mise à jour du site Web ainsi que des communautés Web de Tourisme 

Lotbinière 

 Développer, en collaboration avec la conseillère aux communications, des outils de 

promotion comme la carte touristique 

 Représenter Tourisme Lotbinière sur différents comités et projets régionaux  

 Assurer le déploiement de la stratégie d’accueil touristique sur le territoire. 

 

Qualifications requises : 

 Diplôme universitaire de 1er cycle en gestion du tourisme, en administration ou l’équivalent 

 Minimum de 2 ans d’expérience directement en développement pour un territoire donné 

 Maîtrise des logiciels de la suite Office 

 La connaissance du territoire de la MRC de Lotbinière constitue un atout. 

 

Qualités recherchées : 

 Sens de l’organisation et du développement de projets, grande capacité à regrouper des 

partenaires autour de projets, polyvalence, leadership motivateur, bonne capacité de 

communication orale et écrite. 

 

Poste à temps plein, 35 heures/semaine ou modulable en fonction des événements spéciaux. Lieu 

de travail : Laurier-Station, conditions à discuter selon l’expérience et les qualifications. 

 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation avant 

16 h, le 17 juin 2019 par courriel ou par la poste : 

 

CLD de Lotbinière 

175, boulevard Laurier, Laurier-Station (Québec) G0S 1N0 

Télécopieur : 418 728-3722 

Courriel : stephanie.talbot@cldlotbiniere.qc.ca 

Seules les candidatures retenues seront contactées. 


