Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: SPVM-19-BHRES-700300-1

Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Postuler maintenant

Photographe
Service de police de la Ville de Montréal / Division des communications

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Banque d'heures
Du 21 au 26 juin 2019

Groupe de traitement : 12-007
Taux horaire (2018) : 23,11$

Catégorie d'emploi
Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique - Col blanc

Description

Le Service de police de la Ville de Montréal (SPVM) est le deuxieme
service de police municipal en importance au Canada. Les Montréalais
peuvent compter sur le travail de plus de 6 000 employés oeuvrant au
Service de police et ce, dans différents domaine d'emploi. En plus des
policiers et des cadets policiers, le SPVM compte dans ses rangs de
nombreux employés civils. Les employés civils contribuent, par leurs
efforts et leur expertise, au maintien de la paix publique au sein de la
ville de Montréal.

Vos défis

Vous photographiez a l'intérieur ou a I'extérieur; des cérémonies
officielles, différents évenements corporatifs, sociaux, politiques,
sportifs, culturels, des personnes, des lieux ou des objets selon la
demande du client.

De plus, vous retouchez des photos a I'aide d'un logiciel et vous les
déposez sur CD, DVD, clé USB ou sur un support web afin de produire
des posters ou d'autres projets et documents photographiques. Par
ailleurs, vous contribuez a la vision artistique et au support de I'équipe
des médias sociaux.

Vos principales responsabilités

« Photographier a l'intérieur ou a I'extérieur, des personnes, des
lieux, des objets selon la demande du client.

« Concevoir et réaliser des demandes de production ou des projets
photographiques, des posters ou autres. Pour se faire, collaborer
au besoin avec les intervenants d'autres spécialités.

« Effectuer et évaluer en studio et/ou sur le terrain, divers travaux
nécessaires a la production de photos officielles et de portraits



du personnel politique, administratif ou autres, ainsi que des
photos nécessitant un montage et des éclairages particuliers.

« Contacter les requérants de services photographiques afin de
faire préciser la commande et prendre entente avec eux sur
divers points.

e S'assurer du bon fonctionnement de I'équipement, voir a son
entretien et exécuter certains travaux de réparation mineure.

« Identifier, numéroter et ranger les documents photographiques
selon les directives connues et selon le cas, faire expédier aux
clients le produit attendu.

Exigences

Scolarité
Détenir un dipléme d'études collégiales (DEC) spécialisées en
photographie.

Expérience
Posséder au moins une (1) année d'expérience dans le domaine de la
photographie.

Autres exigences
Posséder un permis de conduire classe 5, valide

Notes additionnelles
Le candidat retenu devra effectuer de nombreux déplacements et
respecter la procédure de tenue et maintien du SPVM,

Remarques
Durée : Indéterminée

Horaire : Nombre d'heures variable selon les besoins du Service.
L'horaire est principalement de jour la semaine. L'employé(e) peut,
exceptionnellement, devoir travailler le soir ou une journée de fin de
semaine.

Lieu : 1441, rue St-Urbain

Vous devrez satisfaire a une enquéte de sécurité (notamment en
matiére d'antécédents criminels, pénaux et autres renseignements
policiers le concernant) dans le cadre de laquelle votre famille, vos
ami(e)s et vos fréquentations peuvent également faire I'objet de
vérifications policieres. Cette démarche permet d'évaluer votre fiabilité,
votre honnéteté et votre transparence dans le but de s'assurer que
vous respectez et partagez les valeurs de sécurité et d'intégrité du
Service de police de la Ville de Montréal.

Vous devez fournir tout dipldome ou équivalence lors de la postulation
en ligne, sans quoi, votre dossier sera considéré incomplet.

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire




Avis de modification

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de
Montréal, section « Carriéres » a I'adresse suivante :
www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton «
Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous
pourrez y trouver des réponses aux questions d'ordre
technique ou sur les processus de dotation.

Pour toute autre question a laquelle la FAQ n'aurait pas répondu,
vous pouvez vous adresser a la boite courriel
Dotation@ville.montreal.gc.ca en spécifiant le numéro de I'affichage
dans l'objet de votre courriel.

Acces a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur
candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés a votre situation advenant que vous
soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous
traiterons cette information en toute confidentialité.

Postuler maintenant




