
 

OFFRE D’EMPLOI 

Manœuvre/journalier 

Service des travaux publics 

 

Principales fonctions : Sous l’autorité du responsable des Travaux publics, le titulaire 

exécute diverses tâches d’entretien et de réparation propres aux différents secteurs 

d’activités du Service des travaux publics telles que : voirie, parc et espaces verts, 

aqueduc et égout. 

 

Exigences : Diplôme d’études secondaires terminé. Langue parlée, écrite et lue : 

français. Permis de conduire valide. Bonne condition physique, bonne dextérité 

manuelle, bonne maitrise des outils électriques et à essence, facilité à travailler en 

équipe, bon jugement, accorde une grande importance à la santé et sécurité au travail, 

disponibilité pour assurer certaines périodes de garde. Qualifications pour analyse eau 

potable (otund) un atout. Expérience municipale un atout. 

 

Conditions de travail : poste temporaire d’une année avec possibilité de 

renouvellement, 40 heures par semaine, taux horaire 2019 de 18,43 $ à 22,79 $ selon 

formation et expérience, prime pour vêtements de travail, prime de garde, assurance 

collective, reer collectif.  Date prévue d’entrée en fonction : septembre 2019. 

 

Faire parvenir votre curriculum vitae jusqu’au 11 septembre à : Municipalité de Sainte-

Mélanie, 10 rue Louis-Charles-Panet, Sainte-Mélanie, Québec, J0K 3A0.  Fax : (450) 889-

4527  dotation@sainte-melanie.ca 

 


