
Accueil Offres d'emplois

Consultation de l'offre d'emploi numéro: SDIS-19-TEMP-499810-79041

Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Agent ou agente de recherche – Cartographie et géomatique
Organisation Service de la diversité et de l’inclusion sociale / Division de la lutte contre la pauvreté

et l’itinérance
Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes

Type d'emploi à pourvoir Emploi temporaire
Période d'inscription Du 27 août au 7 septembre 2019

Salaire

Groupe de traitement 29-001E

Minimum 49 702 $ - Maximum 83 251 $

Échelle salariale 2014. Celle-ci sera mise à jour pour les années
subséquentes lors du renouvellement de la convention collective.

Catégorie d'emploi
 
Professionnel général *
 
Selon la convention collective, le titre de l’emploi est : agent(e) de
recherche
 
* Par définition, le professionnel est un employé de la Ville couvert par la
convention collective des professionnelles et professionnels généraux.
 
Description
 
Le Service de la diversité et de l’inclusion sociale vise à favoriser l’équité
sociale, économique et culturelle ainsi que la valorisation des
compétences des personnes et des collectivités montréalaises afin de
contribuer activement au développement d’une ville solidaire et inclusive.
Pour ce faire, il compte faire un meilleur usage des informations
disponibles en axant les processus décisionnels sur des données
probantes. La cartographie et la géomatique ainsi que l’analyse de
données inhérentes à ces domaines prennent une place prépondérante
que le service veut consolider au cours des prochaines années. Une
expertise dans ces domaines est indispensable afin d’assurer le
déploiement de plusieurs projets novateurs comme la plateforme
interactive, le développement de tableaux de bord et le déploiement d’un
pôle de données sociales.
 
Vos défis
Vous soutenez l’équipe dans le développement d’outils de connaissance et
d’aide à la décision liés à la géomatique et à la cartographie numérique

https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisHomePG&_ri=821&OAPB=IRC_BRAND&_ti=1036146412&oapc=2&OAMC=1004495_16_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&oas=OToNgzLf8GJFN592h9Mw8Q..
https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisJobSchPG&_ri=821&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ti=1036146412&oapc=2&OAMC=1004495_8_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&oas=JIcXwbiAFSCP4FUJRXcugw..


en participant notamment à la conception et à la mise à jour  de bases de
données, de cartes thématiques et de tableaux de bord.
 
Vos principales responsabilités 

Participer à la réalisation de projets cartographiques notamment le
développement de cartes interactives et de tableaux de bord.
Structurer, mettre en place, développer et maintenir différentes
bases de données.
Analyser les besoins des projets et proposer des solutions
appropriées en lien avec le domaine.
Mettre en place les concepts de gestion de données et de
cartographie thématique ainsi que les procédures de réalisation.
Effectuer des analyses spatiales et cartographiques permettant de
représenter les données.
Rédiger et maintenir à jour les spécifications des projets et toute
documentation relative à la réalisation des projets.

Cinq (5) raisons pour joindre la Ville de Montréal 
1. Des défis d’envergure
2. Une carrière au service des citoyens
3. Une rémunération concurrentielle
4. La conciliation travail-vie personnelle
5. Un environnement de choix
 

Exigences
 
Scolarité
Détenir un diplôme universitaire de premier cycle (Baccalauréat) en
géographie ou autre domaine pertinent.
 
Vous devez fournir tout diplôme ou équivalence lors de la postulation en
ligne sans quoi, le dossier pourrait ne pas être considéré.
 
Expérience
Posséder deux (2) années d'expérience pertinente en analyse et en
interprétation de données statistiques à référence spatiale.
 
Connaissances particulières

Bonne connaissance des différentes sources de données
cartographiques.
Bonne connaissance des normes et standards de la cartographie
thématique dans le domaine de la géomatique.
Connaissance des différents outils géomatiques et services Web
cartographiques (ArcGIS for Desktop, ArcGIS Online, Qgis).

Remarques

Lieu : 801, rue Brennan, H3C 0G4



Horaire : selon les modalités prévues à la convention collective.

La Ville de Montréal remercie à l’avance toutes les personnes ayant
manifesté leur intérêt, mais communiquera uniquement avec celles dont
la candidature est retenue.

L’analyse des candidatures se fera sur la base des documents soumis au
moment de la postulation. Le choix des candidat(e)s à rencontrer en
entrevue est établi conformément aux dispositions de la convention
collective des professionnelles et professionnels généraux.

Nous vous invitons à suivre l'évolution de votre candidature dans votre
dossier de postulation en ligne, rubriques « statut » et « motif ».

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de Montréal,
section « Carrières » à l'adresse suivante :
www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton «
Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous
pourrez y trouver des réponses aux questions d'ordre technique
ou sur les processus de dotation.

Pour toute autre question à laquelle la FAQ n'aurait pas répondu,
vous pouvez vous adresser à la boîte courriel
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de l'affichage dans
l'objet de votre courriel.

Accès à l'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'accès à l'égalité en emploi
et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les personnes handicapées à soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés à votre situation advenant que vous
soyez invité(e) à un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous
traiterons cette information en toute confidentialité.

Avis de modification

Postuler maintenant
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