Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: SIR-19-DIR-105160-65351

Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Postuler maintenant

Directeur ou directrice des infrastructures
Service des infrastructures du réseau routier

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi régulier
Du 30 aoiit au 15 septembre 2019

Classe FM12

Minimum 137 313 $ - Maximum 171 644 $ - Maximum mérite 205
974 $

Catégorie d'emploi
Lieu : 801, rue Brennan, H3C 0G4
Description

Le Service des infrastructures du réseau routier a pour mission de
protéger le réseau de rues artérielles de Montréal et de réaliser les
travaux sur I'ensemble de ses infrastructures urbaines.

La direction du Service désire s'adjoindre un ou une gestionnaire
expérimenté(e), pour prendre en charge sa direction des infrastructures.
Vous comptez sur une équipe composée de plus de 250 employés et
disposez d’un budget d’investissement de plus de 400 millions de dollars.

Vos défis

Sous la responsabilité du directeur du service, vous coordonnez, dirigez et
controlez les activités reliées a la réalisation de travaux en matiére
d'infrastructures routiéres. Vous agissez en tant que donneur d’ouvrages
pour des projets dans la rue de la Ville. Vous voyez a I'élaboration des
normes et pratiques de construction pour les ouvrages et assumez le rdle
d'ingénieur pour la Ville de Montréal. De plus, vous fournissez aux
services corporatifs et aux arrondissements les services requis en matiere
d’analyse de laboratoires et de gestion des sols contaminés.

Vos principales responsabilités

o Gérer de facon optimale les ressources humaines, financieres,
matérielles et informationnelles de votre direction.

« Gérer la conception, la surveillance et le controle de la qualité de
I'ensemble des travaux rattachés a la réhabilitation des réseaux ainsi
qu‘a leur développement.
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« Coordonner I'exécution des travaux sur le domaine public afin de
limiter les impacts aupres des citoyens et des usagers des réseaux
d’infrastructures.

« Voir, en collaboration avec les arrondissements et propriétaires de
réseaux, au développement des normes de conception des
infrastructures.

« Développer et maintenir I'expertise en matiere d’ingénierie
municipale (voirie, infrastructures souterraines, ponts et tunnels) et
développer des normes en ces matieres.

« Représenter la Ville aupres de compagnies d'utilités publiques, de
gouvernements et d'associations professionnelles, dans le cadre des
travaux.

o Gérer la mise au point d'indicateurs de performance, suivre leur
évolution et implanter les meilleures pratiques de gestion dans un
esprit d'amélioration continue.

Profil recherché

Exigences

« Détenir un diplome universitaire de premier cycle (baccalauréat) en
génie.

« Posséder au moins dix (10) années d'expérience dont au moins cing
(5) dans des postes de gestion d'équipes diversifiées.

e Etre membre en regle de I'Ordre des ingénieurs du Québec.

Expérience, connaissances et habiletés particuliéres

 Avoir a votre actif des réalisations significatives en lien avec la
réalisation de projets urbains d’envergure.

» Posséder une solide connaissance des processus reconnus de
gestion de projets.

« Idéalement, avoir évolué dans le secteur municipal ou
gouvernemental.

« Une maitrise en gestion de projets constitue un atout.

Maitrise des compétences de gestion

Afin d’exercer un rble de gestion au sein de la Ville de Montréal, vous
devez démontrer la maitrise des compétences inscrites au « Profil de
compétences génériques de gestion de la Ville de Montréal » présenté sur
le site carriére de la Ville. Cliquez ici pour le consulter.

Remarques

La Ville de Montréal vous remercie de votre intérét. Cependant, elle
communiquera en priorité avec les candidats qui répondent le mieux a
I'ensemble du profil recherché. Elle se réserve le droit de limiter le
nombre de candidats, de l'interne ou de I'externe, qui seront invités a
poursuivre le processus.


http://ville.montreal.qc.ca/pls/portal/docs/PAGE/emploi_fr/MEDIA/DOCUMENTS/guide_prep_entrevue_cadres.pdf

Avis de modification

Exceptionnellement, si aucun candidat ne répondait a I'ensemble du profil
recherché, les exigences du poste pourraient étre adaptées en fonction de
I'état du marché de I'emploi.

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de Montréal,
section « Carriéres » a I'adresse suivante :
www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton «
Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous
pourrez y trouver des réponses aux questions d'ordre technique
ou sur les processus de dotation.

Pour toute autre question a laquelle la FAQ n'aurait pas répondu,
vous pouvez vous adresser a la boite courriel
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de I'affichage dans
I'objet de votre courriel.

Informations concernant le poste

Pour tout renseignement supplémentaire concernant ce poste, n’hésitez
pas a communiquer avec Hélene Daoust, conseillére en acquisition de
talents, a I'adresse hdaoust@ville.montreal.qc.ca. Pour les questions
d'ordre technique, adressez-vous a la boite courriel
Dotation@ville.montreal.qc.ca ou consultez la section précédente.

Acces a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité en emploi
et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés a votre situation advenant que vous
soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous
traiterons cette information en toute confidentialité.

Postuler maintenant
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