La Ville de Sainte-Catherine dessert une population 17 200 habitants et porte bien son nom de ville au
bord de I'eau puisque son territoire s’étend le long de la Voie maritime du Saint-Laurent. De par sa
\ VILLE DE situation géographique, Sainte-Catherine offre un milieu de vie ou se conjuguent nature et proximité

Sainte-Catherine des services, idéal pour les familles. Au fil des ans, la Ville de Sainte-Catherine a su démontrer une
considération importante envers ses citoyens, tant au niveau des services offerts qu’au niveau des
infrastructures. La Ville est a la recherche de candidats motivés et compétents pour combler le poste
suivant :

APPARITEURS (SAISON HIVERNALE)

_ SAISONNIERETSURAPPEL

Sous la supervision du coordonnateur aux loisirs, les appariteurs effectuent les taches reliées a la
préparation des plateaux sportifs pour les activités de loisirs, ainsi que celle des installations en lien

avec divers événements organisés par la Ville.

PRINCIPALES TACHES

& Effectuer la préparation et la surveillance des plateaux sportifs et des patinoires;
& Assurer I'entretien partiel des plateaux et des équipements sportifs;
& Assurer la surveillance du pavillon de service du parc Fleur-de-Lys;

& Voir a I'entretien ménager du pavillon (lorsque requis balayer et laver les planchers, entretenir les
toilettes, vider les poubelles, etc.);

& Accomplir toute autre tache connexe reliée a son poste, a la demande de son supérieur immédiat.

QUALIFICATIONS ET COMPETENCES REQUISES

& Disponible les soirs et les fin de semaine, ainsi que les jours fériés;

& Capacité a travailler a I'extérieur;

& Habileté a travailler avec le public;

& Patience, minutie, autonomie, débrouillardise et sens de 1’organisation;
& Posséder une attestation de formation en premiers soins (atout);

s FBtre détenteur d’un permis de conduire valide (atout).

Ce poste s’adresse autant aux femmes qu’aux hommes. Le générique masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte. Nous remercions a I’avance
toutes les personnes qui postuleront, mais nous ne communiquerons qu’avec celles qui seront retenues pour une entrevue.

Toutes les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 4 octobre prochain
al'une ou l'autre des adresses suivantes:

Par la poste: Ville de Sainte-Catherine, Service des ressources humaines
5465, boulevard Marie-Victorin
Sainte-Catherine (Québec) J5C 1M1

Par courriel: rh@ville.sainte-catherine.qgc.ca

Par télécopieur: 450 638-3298
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