Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: HAB-19-TEMP-783310-80036

Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Postuler maintenant

Technicien ou technicienne en architecture

Service de I’'habitation / Division du logement social et de l'inclusion de logement
abordable

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi temporaire
Du 15 au 28 octobre 2019

Groupe de traitement : 12-011
Echelle (2018) : de 55 887 $ & 72 206 $

Catégorie d'emploi

Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique - Col blanc.
Selon la convention collective, I'emploi est : agent(e) technique en
architecture (783310).

Description

Au sein du Service de I'habitation, la Division du logement social et de
I'inclusion de logement abordable est responsable de la gestion des
programmes AcceslLogis Québec et AccesLogis Montréal et de la mise en
ceuvre de la stratégie d'inclusion (et de son reglement a venir).

Vos défis

Vous étes responsable de vous assurer que les plans fournis par la firme
professionnelle soient conformes aux normes d’AccésLogis et que les
études et les analyses relatives aux composantes a risques d’un projet
résidentiel fournies par la firme professionnelle, le site et ses acces
(capacité portante du sol, présence de roc, présence infrastructure HQ,
capacité de mobilisation du chantier, etc.), I'état général du batiment
existant dans les cas de rénovation/transformation, les enjeux relatifs a la
mise en chantier et son suivi et les mesures de mitigations proposées
aient la qualité recherchée et comportent tous les éléments requis. Vous
assistez a des réunions de chantiers, identifiez les principaux éléments
risquant d’entrainer des surcolits et validez les modifications en cours de
chantier et les avenants y étant relatifs. Vous validez le suivi effectué par
la firme professionnelle quant aux co(its et aux échéanciers, etc. Vous
étes encadré par un architecte qui valide I'ensemble des étapes, des
démarches et de la documentation.

Vos principales responsabilités
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« Effectuer la visite de terrains ou batiments affectés par la réalisation
de projets de construction ou de rénovation afin d'évaluer I'état des
constructions adjacentes, d'estimer les colits d'érection et de
restauration, d'identifier les installations existantes a intégrer aux
projets, rédiger des descriptions techniques a cet effet.

« Analyser les plans de charpente, de mécanique, d'électricité,
d'électronique et de télécommunication, et autres documents s'y
rattachant pour s'assurer de leur coordination et de I'orientation
vers le parti architectural défini par I'architecte, vérifier les plans
exécutés en mission externe par des firmes de consultants en ce qui
a trait au respect du programme des codes et normes, directives,
budgets, et des calendriers étabilis.

 FEtablir des estimations du co(t de construction, de rénovation ou de
démolition reliée a sa spécialité en effectuant les calculs appropriés,
en assurant la précision requise selon qu'il s'agit d'une estimation
sommaire, préliminaire ou détaillée, préparer les évaluations des
quantités de matériaux et de main-d'ceuvre requises, faire des
calculs de prix d'ordre ou de prix de référence.

« Effectuer de la relance et des inspections en vue de la réception
finale de travaux, déterminer et faire exécuter les corrections qui
s'imposent.

« Participer de facon générale, avec le professionnel qu'il est chargé
d'assister, aux divers travaux de planification, de conception,
d'élaboration, de controle et de surveillance de projets et le
représente au besoin.

« Concevoir et rédiger des manuels d'instruction, des programmes et
des normes d'entretien et de maintenance, en évaluer les col(its,
collaborer a en vérifier la mise en ceuvre ou a en éprouver le bien-
fondé, gérer des systemes et controle des factures pour en autoriser
le paiement.

« Préparer les comptes rendus des réunions de chantiers et en
assurer le suivi, élaborer des solutions a des problemes imprévus
rencontrés sur les chantiers.

Exigences

Scolarité
Détenir un diplome d'études collégiales (DEC) spécialisées en technologie
de l'architecture ou I'équivalent.

Expérience

Posséder deux (2) années d'expérience dans un travail permettant de se
familiariser avec le domaine de I'emploi, notamment dans la surveillance
et la gérance de travaux, dans la préparation de plans, devis et relevés de
sites ou batiments.

Autres exigences

o Détenir la carte d'attestation du cours de santé et de sécurité
générale (ASP) décernée par I'Association paritaire pour la santé et
la sécurité du travail du secteur de la construction.



Avis de modification

« Détenir un permis de conduire (classe 5), valide.

Note additionnelle
La connaissance du logiciel Autocad est souhaitable.

Remarques
Durée : environ 6 mois

Horaire flexible en vigueur : 70 heures par deux semaines (jours
ouvrables : du lundi au vendredi)

Lieu : 303, rue Notre-Dame Est, H2Y 3Y8

Vous devez fournir tout diplome ou équivalence lors de la postulation en
ligne, sans quoi, votre dossier sera considéré incomplet.

Précision pour les employé(e)s qui sont nommé(e)s dans un
poste de promotion ou en vue de la permanence : les
fonctionnaires qui n'ont pas complété leur période d'essai dans un poste
de promotion ou en vue de la permanence ne peuvent soumettre leur
candidature dans le cadre du présent affichage, a moins de joindre
I'autorisation écrite de leur supérieur(e) immédiat(e).

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de Montréal,
section « Carriéres » a I'adresse suivante :
www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton «
Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous
pourrez y trouver des réponses aux questions d'ordre technique
ou sur les processus de dotation.

Pour toute autre question a laquelle la FAQ n'aurait pas répondu,
vous pouvez vous adresser a la boite courriel
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de I'affichage dans
I'objet de votre courriel.

Acces a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité en emploi
et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés a votre situation advenant que vous
soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous
traiterons cette information en toute confidentialité.
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