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La Ville de Trois-Riviéres cherche a pourvoir un poste de :

COORDONNATEUR(TRICE) -

CULTURE ET BIBLIOTHEQUES
Concours 2019-429-A

Direction de la culture, des loisirs et de la vie
communautaire

Poste cadre, permanent a temps complet
Période d'affichage : du 18 octobre au 1 novembre 2019

Description sommaire

Sous l'autorité du(de la) chef de division - culture et bibliotheques,
la personne titulaire du poste planifie, dirige, coordonne et controle
les activités ainsi que les ressources humaines, matérielles et
financieres reliées a I’élaboration et a la mise en ceuvre de politiques
et de programmes visant a soutenir les actions de la Ville en matiére
de bibliothéque. Soutient le ou la chef de division - culture et
bibliotheques dans un role conseil dans la gestion des dossiers reliés
aux bibliothéques et a la culture.

Exigences
e Baccalauréat en administration, bibliothéconomie, loisir,
culture et tourisme ou dans un secteur pertinent;
o Expérience en gestion d’équipe (atout);
e Sept (7) années d’expérience pertinentes aux attributions.

Qualifications et habiletés requises
e Capacité a superviser et mobiliser du personnel.
e Vision et sens stratégique.
o Sens de la planification et de I'organisation.
e Grande facilité a travailler en équipe.
e Bonne communication verbale et écrite.
e Capacité d’analyse et de synthese.
e Autonomie, initiative, jugement et leadership.
o Sensibilité a 'approche client.
e Capacité a travailler dans un environnement informatisé.
o Créativité et capacité d’adaptation aux nouveautés.
e Capacité a gérer le changement.

Nous offrons une gamme compléte d’avantages sociaux compétitifs. Le
salaire se situe entre 88 700 $ et 110 875 $ annuellement.

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae
avant le 1 novembre, 16 h 30, en spécifiant le numéro de concours (dans
lobjet) :

par courriel a : ressourceshumaines@va3ar.net

par la poste a: Ville de Trois-Riviéres, Direction des ressources humaines
Concours 2019-429-A
C.P. 368, Trois-Riviéres (Québec) G9A 5H3

SEULS LES CANDIDATS RETENUS SERONT CONVOQUES EN ENTREVUE.
La Ville de Trois-Riviéres se réserve le droit de faire passer des tests dans le cadre
de I'évaluation des candidatures.

La Ville de Trois-Riviéres applique un programme d’acces a 'égalité et invite les

femmes, les membres des minorités visibles et des minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leurs candidatures.
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