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Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: SGPI-19-VPERM-601940-2

Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Technicien ou technicienne en chauffage

Organisation Service de la gestion et de la planification immobiliére / Direction de la gestion immobiliére et de I'exploitation / Division de la
gestion immobiliére et de I'exploitation des batiments spécialisés — Région Ouest

Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Type d'emploi a pourvoir Emploi permanent
Période d'inscription Du 22 octobre au 18 novembre 2019

Salaire

Groupe de traitement : 14-020
Taux horaire : 35,30 $

Catégorie d'emploi

Employé(e) manuel(le) et de métier — Col bleu. Selon la convention collective, I'emploi est : Poseur(euse)
d'appareils de chauffage (601940).

Description

Le Service de la gestion et de la planification immobiliere a pour mission de rendre disponible aux services et
aux arrondissements de la Ville les immeubles dont ils ont besoin, de fournir les services et I'expertise en
matiere de sécurité et d’entretien technique des batiments afin de permettre aux diverses unités de la Ville de
Montréal d’offrir aux citoyens et aux employés des installations adéquates et sécuritaires.

Nous sommes a la recherche de deux (2) techniciens(nes) en chauffage pour des comblements permanents.

Vos défis

Vous effectuez des travaux comportant la surveillance, I'entretien, la réparation, le remplacement et
I'inspection des chaudiéres a vapeur et eau chaude, des appareils de chauffage a I'huile et au gaz ainsi que
des controles électriques et électroniques des systemes de chauffage. Vous effectuez vos taches selon les
exigences de la réglementation gouvernementale et les normes de sécurité, en prenant les mesures
nécessaires pour assurer I'économie d'opération.

Vos principales responsabilités :

o Assurer la surveillance des chaudieres conformément a la réglementation en vigueur, signaler les
modifications constatées lors de I'inspection et compléter les registres obligatoires de ces équipements.

 Effectuer I'analyse de I'eau des systéemes de chauffage et ajouter les produits chimiques au besoin.

 Actionner, entretenir et opérer les chaudieres et les équipements qui s'y rattachent.

o Localiser les irrégularités d'opération des chaudieres, en diagnostiquer les causes, remédier aux
problémes de fonctionnement et signaler toute défectuosité a son supérieur immédiat.

« Entretenir les appareils de chauffage et I'équipement auxiliaire des installations selon le programme
d'entretien planifié et les normes de sécurité.

« Réparer et remplacer les appareils de chauffage et I'équipement auxiliaire selon les exigences de la
réglementation gouvernementale et les normes de sécurité.

o Vérifier, ajuster et changer, si nécessaire, les différents mécanismes de controle : pneumatiques,
gicleurs, filtres, pompes, réservoirs, tuyaux d'alimentation, indicateurs de niveau, régulateurs de tirage,
les courroies, tuyaux de cuivre, ventilateur, etc.

« Installer, réparer, ajuster ou remplacer des composantes électriques ou électroniques servant au
controle des bouilloires, des valves de distribution de chauffage, des brlileurs et des systemes de
traitement de I'eau reliés aux systéemes de chauffage (exemples : relais aquastats, moteurs,
thermostats, valves, volets d'entrée d'air, interrupteurs, automates programmables faisant partie de
I'appareil de chauffage).

Exigences

Scolarité
Détenir un diplome d'études professionnelles (DEP) en plomberie et chauffage.

Expérience
Posséder au moins quatre (4) années d'expérience a titre de compagnon tuyauteur, spécialité de poseur
d'appareils de chauffage dans des travaux d'entretien de systéme de plomberie, de chauffage, de gaz.

Autres exigences :

« Certificat de compétence compagnon de tuyauteur, spécialité de poseur d'appareils de chauffage,
décerné par la Commission de construction du Québec ou Emploi Québec;

 Certificat de qualification valide en gaz : TAG-1.

« Détenir un permis de conduire (classe 5), valide.
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« Détenir la carte d'attestation du cours de santé et de sécurité générale (ASP) décernée par /Association
paritaire pour la santé et la sécurité du travail du secteur de la construction,;

Note additionnelle

Posséder un certificat de qualification en mécanique de machines fixes, production d'énergie, classe 4 (MMF-
4), décerné par Emploi-Québec, ainsi qu'un certificat restreint en connexion d'appareillage (RCA) est
souhaitable.

Remarques

Cet affichage vise a pourvoir deux (2) postes permanents de techniciens ou technicienne en chauffage soit :
75583 et 75578

Pour le poste 75583 ;

Horaire de octobre a mars : 36 heures par semaine réparties sur trois (3) jours, du vendredi au dimanche,
de 6h30 a 18h30

Horaire d'avril a septembre : 36 heures par semaine réparties sur quatre (4) jours, du lundi au jeudi, ou
du mardi au vendredi, de 6h30 a 16h

Lieu : 3444, boulevard Saint-Joseph Est

Pour le poste 75578 ;
Horaire : 36 heures par semaine réparties sur quatre (4) jours, du lundi au jeudi, ou du mardi au vendredi,
de 6h30 a 16h

Lieu : 6000, rue Notre-Dame Ouest

Vous devez fournir tout diplome ou équivalence lors de la postulation en ligne, sans quoi, votre dossier sera
considéré incomplet.

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de Montréal, section « Carriéres » a I'adresse
suivante : www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton « Consulter les offres
d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous pourrez y trouver des réponses
aux questions d'ordre technique ou sur les processus de dotation.

Pour toute autre question a laquelle la FAQ n'aurait pas répondu, vous pouvez vous adresser a la
boite courriel Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de I'affichage dans I'objet de votre
courriel.

Acces a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur
candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des arrangements spéciaux adaptés a votre
situation advenant que vous soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous traiterons
cette information en toute confidentialité.

Postuler maintenant
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