Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: AJU-19-CONC-307930-1

Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Postuler maintenant

Avocat ou avocate en droit du travail
Service des affaires juridiques / Division droit du travail

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi permanent
Du 8 au 22 novembre 2019

Minimum 53 582 $ - Maximum 123 239 $

Catégorie d'emploi
Cadre
Description

Au sein d'une équipe professionnelle et dynamique, vous ceuvrez dans un
cadre ou la rigueur, l'intérét du droit et la qualité du service public sont
des valeurs qui prédominent. La diversité des dossiers et la richesse des
questions qu'ils soulévent permettent I'exercice d'une pratique des plus
stimulantes.

Vos défis

A titre d'avocat au sein d'un contentieux municipal d'envergure, vous avez
pour responsabilité de conseiller la Ville et de la représenter devant les
tribunaux administratifs et judiciaires dans des dossiers de droit du
travail. Vous travaillez en étroite collaboration avec les avocats de I'étude,
les services et les arrondissements de la Ville de Montréal.

Vous démontrez un intérét marqué pour le litige et avoir I'expérience
requise a la prise en charge compléte et autonome de dossiers complexes
comportant des enjeux politiques et financiers importants.

Vos principales responsabilités

Vous étes appelé a agir dans des dossiers de différente nature associés
au droit du travail, notamment des arbitrages de grief, des plaintes
relevant du tribunal administratif du travail ou de la Commission des
droits de la personne et des droits de la jeunesse et des dossiers de
contrdle judiciaire. Vous pouvez possiblement aussi étre appelé a
représenter la Ville en arbitrage de différent. Selon les besoins, vous vous
voyez confier tout autre dossier juridique ayant trait aux activités de la
Ville de Montréal.

Exigences
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Scolarité
Détenir un dipldbme universitaire de premier cycle (Baccalauréat) en droit.

Expérience
Posséder au moins cing (5) années d’expérience en droit du travail.

Condition d’admissibilité
Etre membre en régle du Barreau du Québec (joindre une preuve).

Connaissances particulieres

Bonne connaissance du domaine du droit du travail. Une connaissance du
droit municipal est par ailleurs un atout, de méme qu’une connaissance
des regles relatives aux régimes de retraite. En outre, le candidat
recherché doit démontrer un intérét marqué pour le litige et avoir la
capacité de prendre en charge de maniére autonome des dossiers
soulevant des questions complexes et des enjeux de grande importance.

Remarques
Lieu : 775, rue Gosford

La Ville de Montréal remercie a I'avance toutes les personnes ayant
manifesté leur intérét, mais communiquera uniquement qu’avec celles
dont la candidature est retenue.

L'analyse des candidatures se fera sur la base des documents soumis au
moment de la postulation. Le choix des candidat(e)s a rencontrer en
entrevue est établi conformément aux dispositions de la convention
collective des juristes.

Pour tout renseignement supplémentaire concernant cet affichage,
n'hésitez pas a communiquer avec Valery Masson, conseillere recherche
de talents et dotation, a I'adresse courriel suivante :
valery.masson@montreal.ca.

Nous vous invitons a suivre I'évolution de votre candidature dans votre
dossier de postulation en ligne, rubriques « statut » et « motif ».

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Vous pouvez accéder au portail Internet de la Ville de Montréal,
section « Carriéres » a I'adresse suivante :
www.ville.montreal.qc.ca/emploi et cliquer sur le bouton «
Consulter les offres d'emploi ».

Notez qu'une foire aux questions (FAQ) y est disponible. Vous
pourrez y trouver des réponses aux questions d'ordre technique
ou sur les processus de dotation.
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Avis de modification

Pour toute autre question a laquelle la FAQ n'aurait pas répondu,
vous pouvez vous adresser a la boite courriel
Dotation@ville.montreal.gc.ca en spécifiant le numéro de I'affichage dans
I'objet de votre courriel.

Acces a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité en emploi
et invite les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités
ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés a votre situation advenant que vous
soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré(e) que nous
traiterons cette information en toute confidentialité.

Postuler maintenant



mailto:Dotation@ville.montreal.qc.ca
https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&_ri=821&_ti=1519551464&oapc=2&OAMC=1004495_7_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&oas=CS9rmrFU9ZamqcptBI6s2A..
javascript:top.help_window()
http://ville.montreal.qc.ca/portal/page?_pageid=7257%2C86037607&_dad=portal&_schema=PORTAL

