
Offres d'emplois

Consultation de l'offre d'emploi numéro: PMR-20-BHRES-720740-1

Postuler maintenant

Description
Titre d'emploi Chargé ou chargée du nettoyage des graffitis
Organisation Arrondissement Le Plateau-Mont-Royal / Direction des travaux 

publics / Division des parcs et de l’horticulture
Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes

Type d'emploi à pourvoir Banque d'heures
Période d'inscription Du 11 au 17 mars 2020

Salaire

Groupe de traitement : 12-007 

Échelle (2018) : de 42 203 $ 56 276 $

Catégorie d'emploi

Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique - Col 
blanc

Description

Vous aimez travailler à l’extérieur et vous déplacer en vélo 
dans le cadre de votre emploi? Vous avez l’œil ouvert et avez 
de l’expérience dans l’application de règlements? 
L’arrondissement du Plateau-Mont-Royal est à la recherche de 
candidats comme vous pour combler un besoin saisonnier en 
nettoyage de graffitis.

Vos défis
Vous assurez l'exécution des travaux de nettoyage exécutés 
par des fournisseurs. De plus, vous rencontrez des citoyens et 
des organismes victimes de graffitis afin de les informer de la 
réglementation et pour établir avec eux un protocole d'entente 
pour les retirer. Finalement, vous collaborez avec divers 
intervenants communautaires pour échanger avec eux de la 
problématique des graffitis et leur transmettre de l'information 
que vous avez obtenue sur le terrain. 

Vos principales responsabilités

� Repérer et prendre des photos des graffitis sur le 

Aide
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territoire, les inventorier en fonction de leur dimension et 
du type d'intervention souhaitée (peinture, sablage, 
application de produits pour effacer, etc.). 

� Planifier le travail à accomplir par le fournisseur et 
signaler au contremaître les endroits qui doivent être 
repeints pour que ce dernier puisse organiser le travail 
avec les peintres disponibles. 

� Évaluer la qualité et la rapidité d'exécution du travail 
demandé aux différentes équipes. S'il y a lieu, demander 
au fournisseur ou au contremaître de faire apporter des 
correctifs. Rapporter aux commandants des postes de 
police des cas de vandalisme et identifier les endroits à 
surveiller. 

� Prendre en charge les demandes des citoyens, des 
commerçants ou des entreprises; vérifier la faisabilité du 
nettoyage. 

� Collaborer à trouver des solutions de nettoyage aux 
nouveaux types de graffitis en effectuant des recherches 
auprès de diverses sources, telles Internet, différents 
fournisseurs, d'autres arrondissements, etc.

Exigences

Scolarité
Détenir un diplôme d'études secondaires (DES).

Expérience
Posséder deux (2) années d'expérience dans un domaine 
permettant de se familiariser à l'emploi, notamment dans le 
domaine de l'inspectorat.

Notes additionnelles
Dans le cadre de votre travail, vous devez vous déplacer à vélo 
et à pied.

Remarques

Durée : environ six (6) mois, à compter de la mi-avril

Horaire : du lundi au vendredi, de 8h30 à 16h30

Lieu : 1501, rue Bercy, H2K 2T9

Vous devez fournir tout diplôme ou équivalence lors de la 
postulation en ligne, sans quoi, votre dossier sera considéré 
incomplet.

Pour postuler
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L'inscription en ligne est obligatoire

Pour consulter nos offres d'emploi, postuler ou en connaître 
davantage sur les processus de dotation à la Ville de Montréal, 
rendez-vous à: https://montreal.ca/carrieres

Pour toute autre question, écrivez à 
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de 
l'affichage dans l'objet de votre courriel.

Accès à l'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'accès à l'égalité 
en emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités 
visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées 
à soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des 
arrangements spéciaux adaptés à votre situation advenant que 
vous soyez invité(e) à un processus d'évaluation. Soyez assuré
(e) que nous traiterons cette information en toute 
confidentialité.

Avis de modification

Postuler maintenant

Offres d'emplois Aide

Énoncé de confidentialité Copyright (c) Oracle, 2006. Tous droits réservés.
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