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Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: STI-20-CONC-400840-73735

Postuler maintenant

Description
HUE U EIPIVL Architecte de solutions 11 - Logiciel et intelligence d-artaires
Organisation Service des technologies de I'information

Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Type d'emploi a pourvoir Emploi permanent
Période d'inscription Du 26 mai au 9 juin 2020
Salaire

Groupe de traitement : 29-03

Minimum 96 209 $ - Maximum 113 490 $

Catégorie d'emploi
Professionnel général

* Par définition, le professionnel est un employé de la Ville
couvert par la convention collective des professionnelles et
professionnels généraux.

Description

CovID-19

Compte tenu du contexte exceptionnel gue nous vivons en ce
moment, des mesures ont été mises en place afin de prévenir
la propagation de la COVID-19. Notamment, sl y a lieu, les
entrevues se feront par vidéoconférence ou par téléphone.

Prenez part a la communauté </mtl-ti>.

Rejoignez-nous pour développer des solutions technologiques
modernes, dans une Ville en pleine transformation, et ceuvrez
{(au service => du citoyen)}.

Nous avons besoin de votre expertise en sécurité publique,
mobilité, intelligence d’affaires, services numériques, et bien
plus. Démarquez-vous dans des projets innovateurs. =>
(Faites-en votre mission).

Relevant de I'architecte d’entreprise du domaine d'affaires,
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vous faites partie intégrante du bureau de I'architecture. Ce
bureau est consultatif et décisionnel au niveau des stratégies
d‘architectures TI et des choix technologiques de la Ville.

Vos défis

Nous sommes a la recherche d’architectes de solutions pour
les projets d'implantation des solutions SaaS Oracle ERP Cloud
(finances et approvisionnements) et Oracle HCM Cloud
(ressources humaines et paie).

Ces ressources auront aussi a intervenir sur d’autres projets de
développement (web/mobile) et/ou d'intégration entre autre :
Integrated Workplace Management System, Building
Information Modeling, Asset Management.

Nous recherchons des ressources techniques seniors,
polyvalentes et autonomes en mesure de piloter les travaux de
conversions, d'intégrations et d’extensions (développement de
nouvelles fonctionnalités) nécessaires a l'implantation de ces
solutions.

Un ensemble de technologies et d’outils sera utilisé entre
autre :

¢ Oracle Integration Cloud Service , Oracle Visual Builder
Cloud Service, Oracle Java Cloud Service, Oracle Process
Cloud Service.

o Angular, Node.js, Typescript, Ansible, MongoDB, Oracle
DB, Elasticsearch, Rabbit MQ, Kong, Kubernetes,
Jenkins, Grafana, Graylog.

Vos principales responsabilités

o Déterminer les orientations d‘architecture pour le choix
et la mise en place des solutions technologiques, pour
I'ensemble des unités d'affaires, permettant d’optimiser
la qualité des services et des opérations de la Ville et de
créer de la valeur a l'organisation tout en minimisant les
risques.

o Participer aux travaux de réalisation des projets, en tant
gue leader technique, jusqu‘a la livraison.

o Développer et proposer des approches de modernisation
et de remplacement des environnements technologiques
patrimoniaux en favorisant les solutions qui respectent
les normes et standards d’ouverture, d'interopérabilité et
d’indépendance face aux fournisseurs pour les couches
d’applications et de données.
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Coordonner I'exécution des études d’opportunité.
Recommander les stratégies technologiques aux unités
d’affaires.

S’assurer de la viabilité, de la fonctionnalité et de
I'intégrité de I'architecture des solutions pendant les
diverses phases de livraison, d’exploitation et de
maintenance.

Exercer une vigie des pratiques exemplaires et des
technologies disponibles et en émergence, notamment
dans le domaine des solutions infonuagiques ou
partagées, afin d’assurer la modernisation des
technologies en place, I'efficience et la pérennité des
actifs technologiques.

Cinq (5) raisons pour joindre la Ville de Montréal

hwne=

Des défis d’envergure

Une carriere au service des citoyens
Une rémunération concurrentielle

La conciliation travail - vie personnelle
Un environnement de choix

Exigences

Scolarité
Détenir un diplébme universitaire de premier cycle
(Baccalauréat) en informatique, ou autre domaine pertinent.

Expérience

Posséder au moins six (6) années d'expérience dans le
domaine de |'architecture de solutions dont trois (3) en
architecture logicielle et intelligence d'affaires, tels que :

Avoir contribué significativement au développement de
plusieurs applications d’envergure utilisant des
technologies web;

Design et gestion d’API (API Management) + RESTful
design;

Bases de données : relationnelles et NoSQL, logiciel libre
(PostgreSQL, MySQL, MongoDB, Cassandra, HBase,
etc.), commercial (Oracle, SQL Server);

Langages de programmation : Java, C#, Python, Go,
Javascript, TypeScript;

Cycle de développement de logiciel (SDLC), mouvement
DevOps, utilisation de I'approche Agile;

Gestion de code, intégration continue, tests unitaires
automatisés;
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o Gestion de conteneurs (Docker, Kubernetes, etc.);

o Cadriciels (frameworks) de développement serveur et
client (NodelS, React, Angular, Drupal, Material Design,
etc.).

Connaissances approfondies

o Principaux concepts applicatifs.

o Systeme de queues et de notification (Kafka, RabbitMQ,
ZeroMQ, etc.).

o Déploiement dans divers environnements (hébergement
géré, colocalisation, systemes infonuagiques).

Remarques
Nombre de poste(s) : un (1)
Lieu : 801, rue Brennan, H3C 0G4

Horaire : selon les modalités prévues a la convention
collective.

La liste d"éligibilité issue de cet affichage servira a combler
tous les postes de cette fonction au Service des technologies
de l'information dont les exigences sont les mémes.

La Ville de Montréal remercie a I'avance toutes les personnes
ayant manifesté leur intérét, mais communiquera uniqguement
avec celles dont la candidature est retenue.

L'analyse des candidatures se fera sur la base des documents
soumis au moment de la postulation. Le choix des candidat(e)s
a rencontrer en entrevue est établi conformément aux
dispositions de la convention collective des professionnels
généraux.

Pour tout renseignement supplémentaire concernant cet
affichage, n'hésitez pas a communiquer avec Mme Johanne
Provencal par courriel a johanne.provencal2@montreal.ca

Pour postuler

L'inscription en ligne est obligatoire

Pour consulter nos offres d'emploi, postuler ou en connaitre
davantage sur les processus de dotation a la Ville de Montréal,
rendez-vous a: https://montreal.ca/carrieres
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Pour toute autre question, écrivez a
Dotation@ville.montreal.qc.ca en spécifiant le numéro de
I'affichage dans I'objet de votre courriel.

Acceés a I'égalité en emploi

La Ville de Montréal applique un programme d'acces a I'égalité
en emploi et invite les femmes, les autochtones, les minorités
visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées
a soumettre leur candidature.

Veuillez nous faire part de tout handicap qui nécessiterait des
arrangements spéciaux adaptés a votre situation advenant que
vous soyez invité(e) a un processus d'évaluation. Soyez assuré
(e) que nous traiterons cette information en toute
confidentialité.

Postuler maintenant

Offres d'emplois Aide
Copyright (c) Oracle, 2006. Tous droits réservés.
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