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OFFRES D’EMPLOI

CONTREMAITRE DENEIGEMENT — POSTE DE NUIT SAISONNIER
Poste du 15 novembre au 15 avril

Un milieu de travail dynamique!

Le déneigement n’a plus de secret pour vous ? Vous possédez d’excellentes habiletés pour la gestion
d’employés ? Venez travailler avec nous !

Avec nous, vous découvrirez un milieu de travail diversifié et vous pourrez acquérir de I'expérience.
Vous aurez I'occasion de coordonner et de superviser les activités de déneigement du territoire et des
batiments en assurant la sécurité de tous. Vous serez aussi responsable du traitement des requétes
aupres des clients internes et externes.

Travailler avec nous c’est :

* Un horaire de 40 heures par semaine du dimanche au jeudi de 23 h 30 a 7 h 30;
» Un salaire hebdomadaire de 1525,65 $;

* Un emploi a proximité;

* Une équipe dynamique.

Exigences

» Expérience significative en gestion d’opération de déneigement et en gestion de personnel;
» Disponible de nuit du 15 novembre au 15 avril;
» Détenir un permis de conduire valide (classe 3, c’est encore mieux !).

Le défi vous intéresse? Fais-nous parvenir votre candidature par courriel au plus tard le
1¢" octobre 2020 au : emploi@yville.sainte-julie.qc.ca

ville.sainte-julie.qc.ca

Seules les personnes retenues en entrevue recevront une réponse. La Ville de Sainte-Julie s’engage a appliquer les principes d'équité
en matiére d’emploi. Il faut noter que le genre masculin est utilisé dans ce texte dans 'unique but d’en alléger la lecture.
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