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Offres d'emplois

Consultation de I'offre d'emploi numéro: AJU-21-CONC-407410-04567

Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Avocate ou Avocat - Droit municipal et droit public
Organisation Service des affaires juridiques / Direction des affaires civiles / Division du droit public et de la Iégislation

Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Type d'emploi a pourvoir Emploi permanent
Période d'inscription Du 7 au 21 janvier 2021

Salaire
Echelle salariale (2017) : 53 582 $ 2123289 $

L'échelle salariale sera mise a jour au renouvellement de la convention collective.

La Ville de Montréal offre également a ses juristes une gamme compléte d’avantages sociaux incluant un régime de retraite a prestation
déterminé, des assurances collectives et un nombre avantageux de congés mobiles, de congés de maladie et de vacances.
Avis de modification

Ce processus vise a pourvoir 1 poste permanent (04567).

Catégorie d'emploi : Avocat et notaire — Professionnel juriste
Horaire : 35 heures / semaine
Adresse : 775, rue Gosford. Station de métro a proximité | Facile d'accés en transport en commun

NOTRE OFFRE

La qualité des dossiers et la diversité des questions liées au droit public municipal qui vous attendent ne font nul doute! Vous aurez Ia
chance de contribuer a faire avancer le droit municipal québécois dans des causes d’importance et de travailler au sein d’'une équipe
dynamique, dévouée, passionnée et surtout chaleureuse et accueillante.

La Division du droit public et de la législation conseille la Ville sur toute question liée aux compétences municipales et a la répartition de
celles-ci entre les diverses instances décisionnelles. Cette division représente la Ville dans le cadre des litiges mettant en cause la validité
de la réglementation de méme que dans tous les cas de pourvoi en controle judiciaire, de recours en injonction ou de litige lié au respect
de la réglementation. Elle représente également la Ville devant les tribunaux administratifs, notamment la Commission d'acces a
I'information et la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse.

Votre mandat

e Vous représentez la Ville devant les tribunaux de droit commun, notamment dans des dossiers qui ont trait a 'aménagement du
territoire, a I'urbanisme, a I'environnement et au droit public municipal en général.

e Vous agissez, entre autres, dans le cadre de pourvoi en contréle judiciaire et de recours mettant en cause le respect ou la validité
de la réglementation municipale.

e Vous conseillez la Ville a I'égard de diverses questions liées a I'exercice des compétences municipales et rédigez des textes
d’opinion et a 'occasion des textes réglementaires.

Des questions? N’hésitez pas a communiquer avec Marc-André Gazé, spécialiste en acquisition de talents.

PROFIL RECHERCHE

. Dipldme universitaire de premier cycle complété en droit et étre membre en régle du Barreau du Québec.
. 4 années d'expérience en litige, plus particulierement dans le domaine du droit municipal.
. Bonne connaissance des regles de procédure, des lois municipales et du fonctionnement de I'administration municipale.

NOS AVANTAGES

. Des défis d'envergure

. Une carriere au service de la population montréalaise
. Une rémunération et des avantages concurrentiels

. La conciliation travail-vie personnelle

. La possibilité de faire progresser votre carriére

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région métropolitaine et la plus importante métropole
francophone en Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui contribuent chaque jour a l'essor de la Ville et a
faire la différence pour la population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous identifier lors de la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de |'offre d'emploi en objet.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les exigences et suivez I'évolution de votre candidature dans
votre dossier de postulation en ligne. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est retenue.

https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITOR_APPL&OASF=IRC_VIS_VAC_DISPLAY&akRegionAppl... 1/2
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DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION
La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la diversité, I'équité et I'inclusion sont des valeurs premieres.

Avec son programme d'acces a |'égalité en emploi et ses programmes d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour
augmenter la diversité au sein de ses équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés par les personnes en situation de handicap et
met en place des mesures facilitant 'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus d’évaluation des compétences peuvent
étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant
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