
 
 
 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE 

L’Administration régionale Kativik (ARK), un organisme supra municipal exerçant sa 
compétence sur le territoire du Québec situé au nord du 55e parallèle, est à la recherche d’une 
personne dynamique et fiable pour occuper le poste suivant : 

 
Technicien en sécurité publique et en prévention des incendies 

Permanent à temps plein 
 
Relevant du coordonnateur du Service de la sécurité civile, le technicien en sécurité publique et 
en prévention des incendies s’acquittera des tâches suivantes : 
 

• Élaborer des programmes de sécurité publique et de prévention des incendies, et les 
promouvoir et les offrir dans les communautés; 

• Interpréter et appliquer les codes et la législation applicables concernant la sécurité incendie 
et en faire la promotion auprès de la population; 

• Veiller à ce que les inspections et les essais des systèmes de protection contre l’incendie 
des bâtiments publics et à forte densité d’occupation soient dûment effectués; 

• Réaliser des enquêtes sur les incendies et rédiger les rapports afférents; 

• Élaborer, en collaboration avec les services d’incendie des villages nordiques, des plans 
d’intervention pour les divers types de bâtiments, tel qu’il est exigé dans le Schéma de 
couverture de risques pour le Nunavik; 

• Participer à l’élaboration de plans d’intervention d’urgence municipaux ou régionaux; 

• Offrir de l’assistance technique et de la formation aux pompiers municipaux; 

• Exécuter toute autre tâche connexe demandée. 

La personne sélectionnée doit : 

• Être titulaire d’un diplôme d’études postsecondaires en prévention des incendies (AEC); 

• Compter au moins deux années d’expérience pertinente; 

• Être capable de lire des plans de bâtiments et de comprendre les détails de construction; 

• Avoir une connaissance approfondie des codes concernant les bâtiments et la sécurité 
incendie et avoir une bonne connaissance pratique des logiciels courants; 

• Avoir un grand sens du service à la clientèle, et être capable de préparer et de faire des 
présentations en public; 

• Être membre de l’Association des techniciens en prévention des incendies du Québec 
(ATPIQ) sera considéré comme un atout; 

• Être capable de bien communiquer oralement et par écrit dans au moins deux des langues 
suivantes : inuttitut, anglais et français; 

• Être disposée à se déplacer fréquemment au Nunavik. 
 

Lieu de travail : Kuujjuaq. 
Salaire : Minimum de 49 592 $ et maximum de 85 512 $ par année (classe 9). 
Avantages*:  Indemnité de vie chère : minimum de 8 500 $ par année; 
 Allocation alimentaire : minimum de 3 707 $ par année; 

Trois (3) voyages annuels du lieu d’origine à destination; 
Régime de retraite simplifié : 6 % par l’employeur, 4 % par l’employé; 

 Assurance collective; 
 Vacances : 20 jours par année; 
 Jours fériés : 19 jours incluant 10 durant la période des Fêtes.  
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitæ avant le 3 décembre 2021, 17 h, à 
l’adresse suivante : 
 
Ressources humaines 
Administration régionale Kativik 
C. P. 9,  
Kuujjuaq QC  J0M 1C0 
Courriel : humanresources@krg.ca        Fax : 819-964-2975 
 
L’ARK adhère au principe d’équité en matière d’emploi. Par conséquent et conformément à la Convention de la Baie-James et du 
Nord québécois, les conditions peuvent varier afin de promouvoir l’embauche de candidats inuits. 
 
Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. 
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