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Titre du poste   Animateur/Animatrice 

Catégorie Employé saisonnier 

Supérieur immédiat Coordonnateur en loisirs 
 

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE 

La Municipalité de Sainte-Clotilde offre un service de camp de jour pour sa quatrième année. 
L’animateur/animatrice travaille en équipe sous la supervision du Coordonnateur en loisirs et de 

l’animateur/animatrice responsable, afin d’offrir un service d’animation adressé aux enfants âgés 
entre 4 et 12 ans pour la saison estivale 2021. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Planifier, organiser et animer des activités diversifiées pour des enfants de 4 à 12 ans. 

(Artistiques, sportives, culturelles, culinaires, journées thématiques, ludique, etc.); 

• Respecter le code d’éthique et le guide du « Parfait animateur »; 
• Veiller à la sécurité et au bien-être des enfants en tout temps,  

• Assumer son tour de service de garde du matin et/ou du soir; 
• Appliquer et assurer le respect des règlements du code de vie mis en place; 

• Intervenir dans les cas difficiles et référer à la coordonnatrice; 

• Administrer les premiers soins au besoin; 
• Prendre part à des formations, réunions d’équipes, périodes de planification, etc.; 

• Offrir des moments mémorables et magiques aux enfants; 
• Participer activement aux activités planifiées; 

• Communiquer avec les parents lorsque nécessaire; 

• Veiller à la propreté du site et du bâtiment, selon l’horaire établi; 

• Se référer au responsable du camp de jour ou au coordonnateur en loisirs cas de besoins; 

• Compléter les rapports (journal de bord, rapport d’incident et accident, fiche de ménage, 
etc.) 

• Accomplir toutes autres tâches de mêmes natures ou connexes. 

QUALITÉS REQUISE 

• Avoir un esprit d’équipe, leadership; 

• Avoir un sens de l’organisation et des responsabilités; 

• Avoir un sens créatif, dynamique et énergique; 

• Être autonome et débrouillard; 

• Avoir de la patience; 

• Avoir un esprit ludique et le sens de l’humour; 

• Être ponctuel et responsable. 

EXIGENCES 

• Être âgé entre 16 et 30 ans; 

• Être disponible du 28 juin au 20 août 2021; 

• Un atout : être disponible du 23 au 27 août 2021; 

• Être motivé; 
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• Capacité d’adaptation; 

• Capacité d’autodérision; 

• Capacité à prendre des décisions rapidement, initiatives, autonomie; 

• Capacité à prendre la critique constructive 

• Prendre des décisions dans l’intérêt des enfants et de l’organisation; 

• Capacité d’écoute active et de bonne communication; 

• Respect d’autrui (employeurs, collègues de travail, parents, enfants); 

• Capacité à travailler en équipe; 

• Aimer faire des activités à l’extérieur (sports, baignade, etc.) 

• Aimer les enfants; 

• Détenir de l’expérience dans l’organisation et l’animation d’activités pour enfants (un 

atout); 

• Détenir une certification de premiers soins valide (un atout). 

CONDITIONS 

• Taux horaire : 13.70$ 

• Horaire hebdomadaire : Variable, à temps plein (30 à 40h/ semaine) 
Peut se situer dans la plage horaire suivante : 

Du lundi au vendredi entre 6h00 et 18h00.  

POUR POSTULER 

Les candidats intéressés doivent faire parvenir une lettre de présentation accompagnée de 
leur curriculum vitae. Les documents doivent être envoyés avec la mention « 
Animateurs/Animatrices » et à l’attention de monsieur Pier-Yves Gaumont, aux coordonnées 

suivantes : 

Via Poste-lettre : Municipalité de Sainte-Clotilde  
    2452, chemin de l’Église 
    Sainte-Clotilde (QC) J0L 1W0 

 
Ou par courriel à loisirs@ste-clotilde.ca 


