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Accueil Offres d'emplois

Consultation de l'offre d'emploi numéro: SGPI-21-TEMP-451020-76352

Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Ingénieure ou ingénieur - Mécanique du bâtiment
Organisation Service de la gestion et de la planification immobilière / Bureau de projet / Division

expertise-conseil
Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes

Type d'emploi à pourvoir Emploi temporaire
Période d'inscription Du 23 mars au 7 avril 2021

Salaire
Échelle salariale (2020): 64 241 $ à 104 254 $ | Groupe de traitement: 11-002

Avis de modification
 
Catégorie d'emploi: Ingénieur ou ingénieure, arpenteur ou arpenteure-géomètre,
chimiste et vétérinaire | Le �tre d’emploi inscrit à la conven�on collec�ve est:
ingénieur.e (451020)
Horaire: 35 h/semaine - possibilité de télétravail
Adresse: 303, rue Notre-Dame Est, H2Y 3Z1
 
Ce processus vise à pourvoir 1 poste (76352) pour une durée indéterminée.
 
NOTRE OFFRE

Vous aimez innover, concevoir et gérer des projets dans le domaine mécanique? Ce
poste pourrait être le défi que vous recherchez !

 
La mission de la division exper�se-conseil consiste à fournir des exper�ses et conseils en
ingénierie et en architecture principalement à la direc�on de ges�on de projets
immobiliers et à la direc�on ges�on immobilière et exploita�on du Service de ges�on et
planifica�on immobilière. Ses services con�ennent, entre autres, le support de première
ligne aux opéra�ons, les inspec�ons urgentes, les assistances sur les obliga�ons légales,
l’élabora�on de mandats pour des services en externes, la rédac�on d’exigences
propriétaires, le main�en à jour des devis normalisés, le sou�en à la réalisa�on de
projets et la réalisa�on d’audits.

 
Votre mandat
Dans le cadre de ce poste au sein de la division exper�se conseil, vous assurez la prise
en charge des projets et mandats en lien avec votre domaine d'exper�se, lesquels
consistent, principalement, à effectuer le suivi technique des différentes étapes des
projets ou des demandes d'exper�ses ponctuelles provenant de nos clients internes tels
que la ges�on de projets, l'exploita�on ou des autres services centraux de la Ville. 

 
Vous travaillez en étroite collabora�on avec la direc�on de la ges�on de projets et la
direc�on de l'exploita�on et de l'entre�en au niveau de la valida�on des plans et devis
émis par les consultants externes, lors d'appels d'offres, de l'analyse de soumissions et
de la construc�on. Vous évaluez les orienta�ons techniques et les choix technologiques,
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le tout en harmonie avec les devis normalisés, le cahier des exigences propriétaire et les
orienta�ons en transi�on écologique et d'efficacité énergé�que de la Ville. Vous réalisez
des es�ma�ons de coûts dans votre spécialité et procédez à différentes analyses et
études de faisabilité pour les différents mandats qui vous sont confiés. Vous êtes, aussi,
appelé à vous maintenir à jour sur les normes et réglementa�ons en vigueur en lien
avec la construc�on, la rénova�on et l’exploita�on des bâ�ments. Plus spécifiquement,
vous:

validez et commentez, au besoin, les orienta�ons techniques des nouvelles
installa�ons, des projets de rénova�on ou d'entre�en en fonc�on des devis
normalisés, du cahier des exigences propriétaire et des orienta�ons en transi�on
écologique de la Ville;

par�cipez aux dossiers en lien avec la réglementa�on et faites le lien avec
certaines autorités (ex. La régie du bâ�ment du Québec, etc.);

maintenez à jour l’ensemble des normes et réglementa�ons en vigueur pour
votre discipline en lien avec vos mandats et vous assurez de leur applica�on;

donnez des contrats à des consultants externes spécialisés et faites le suivi
technique avec eux. 

 

PROFIL RECHERCHÉ

Diplôme universitaire de premier cycle en génie mécanique
4 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, plus
spécifiquement en ges�on de projet dans un contexte mul�disciplinaire
Membre ac�ve ou ac�f de l’Ordre des ingénieurs du Québec (ing., ing. jr., CPI)
Permis de conduire classe 5
A�esta�on du cours Santé et sécurité générale sur les chan�ers de construc�on
Compétences requises : connaissance du domaine d'exper�se, communica�on
interpersonnelle, sens de l'organisa�on, rôle conseil

Votre candidature devra être recommandée au terme d’une enquête de sécurité menée
par le SPVM portant notamment sur vos antécédents criminels et pénaux de même que
votre fiabilité. Les membres de votre famille, vos fréquenta�ons ainsi que vos amies et
amis pourraient faire l’objet de telles inves�ga�ons.
 
NOS AVANTAGES

Des défis d'envergure
Une carrière au service de la popula�on montréalaise
Une rémunéra�on et des avantages concurren�els
La concilia�on travail-vie personnelle
La possibilité de faire progresser votre carrière

Soyez fière ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région
métropolitaine et la plus importante métropole francophone en Amérique du Nord. La
Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui contribuent chaque jour à l'essor de la
Ville et à faire la différence pour la popula�on et le bien public.
 
 POSTULEZ MAINTENANT!
 
Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les
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personnes handicapées à soume�re leur candidature. Merci de vous iden�fier lors de
la postula�on.
 
Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
h�ps://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre ques�on, écrivez
à dota�on@montreal.ca en indiquant le numéro de l’offre d'emploi en objet.
 
Assurez-vous de joindre tous les documents a�estant que vous rencontrez les exigences
et suivez l'évolu�on de votre candidature dans votre dossier de postula�on en ligne.
Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est
retenue. 
 
 
DIVERSITÉ, ÉQUITÉ ET INCLUSION
 
La Ville de Montréal propose un environnement de travail où le respect, la diversité,
l’équité et l’inclusion sont des valeurs premières. 
 
Avec son programme d'accès à l'égalité en emploi et ses programmes d’intégra�on en
emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la diversité au sein de ses
équipes de travail. 
 
Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés
par les personnes en situa�on de handicap et met en place des mesures facilitant
l’accessibilité. À cet égard, des adapta�ons lors du processus d’évalua�on des
compétences peuvent être offertes sur demande. 
 
Merci de contribuer à diversifier et enrichir la fonc�on publique montréalaise!

Postuler maintenant
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