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Offre d’emploi 

 
 
La Ville de Saint-Lazare est une ville verte, reconnue pour son charme champêtre et son souci de préserver 
l’environnement. Elle est soucieuse d’offrir une qualité de vie exceptionnelle permettant l’épanouissement 
des familles puisqu’elles jouent un rôle de premier plan dans sa communauté. Satisfaire les besoins et les 
attentes de ces familles en matière de loisirs et de culture est une priorité. 
 
La Ville de Saint-Lazare, située à 45 km à l’ouest de Montréal, offre ses services à une population d’environ 
22 000 habitants. Son équipe de travail se démarque par son dynamisme et son dévouement. 
 
La Ville de Saint-Lazare est à la recherche d’une personne pour combler le poste ci-dessous : 
 

Chef de division, service de l’urbanisme  
 

 
Résumé des principales fonctions : 
 
Sous l’autorité de la directrice du service de l’urbanisme et du service de 
l’environnement, le candidat retenu devra notamment : 
 
[1] renseigner, conseiller et assister les citoyens, les entrepreneurs, les profession-

nels et les promoteurs dans le cadre de l’élaboration de leurs projets; 
 

[2] analyser les projets de développement tant du point de vue du lotissement que 
réglementaire, faire des recommandations et des propositions et assurer le lien 
avec les différents services afin de garantir le suivi des demandes; 
 

[3] superviser l’émission des permis et des certificats requis par la réglementation 
d’urbanisme, incluant l’analyse des dossiers complexes, la documentation des 
dossiers et la rédaction des recommandations précédant l’émission des autori-
sations demandées; 
 

[4] superviser et coordonner le travail des employés du service à sa charge;  
 

[5] rencontrer lorsque nécessaire des plaignants ou contrevenants à la règlementa-
tion, fournir les explications et les justifications demandées et proposer des solu-
tions; 
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[6] participer aux réunions du comité consultatif d’urbanisme (CCU) à titre de per-
sonne-ressource; 
 

[7] participer à la révision du plan d’urbanisme et des règlements d’urbanisme suite 
à l’entrée en vigueur du schéma d’aménagement de la MRC de Vaudreuil-
Soulanges;  

 
[8] analyser les impacts des modifications aux règlements, politiques et pro-

grammes en matière d’urbanisme et autre règlementation municipale relevant 
de ses compétences et produire des avis ou recommandations à cet égard; 

 
[9] participer à la préparation du budget du service en apportant des recommanda-

tions; 
 

[10] Assister la directrice dans les activités d’administration et de gestion du service 
de l’urbanisme et la remplacer en son absence. 
 
  

Qualification et exigences requises : 
 
Votre candidature pourra être considérée si vous détenez la qualification suivante et 
répondez aux exigences ci-dessous : 
 
[11] détenir un baccalauréat en urbanisme, en aménagement du territoire  ou toute 

autre formation jugée pertinente; 
 
[12] détenir une expérience pertinente de 5 à 7 ans, dont au moins 3 ans 

d’expérience de gestion de personnel dans un environnement syndiqué; 
 

[13] être membre en règle de l’Ordre des urbanistes du Québec (ou en devenir) 
 
[14] faire preuve de leadership et de jugement; 

  
[15] avoir la capacité à collaborer étroitement avec différents intervenants et à main-

tenir d’excellentes relations interpersonnelles; 
 

[16] maîtriser le cadre législatif en vigueur dans le domaine de l’urbanisme et de 
l’aménagement du territoire au Québec; 
 

[17] la connaissance du territoire ainsi que de la langue anglaise sont des atouts; 
 

 
Transmission des dossiers de candidature : 
 
Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitæ accompagné d’un écrit 
faisant état de son intérêt pour le poste, de ses qualités et de sa qualification avant 16 h 
le 28 avril 2021. 
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Par courriel : dtremblay@ville.saint-lazare.qc.ca avec la mention en objet Con-

cours « Chef de division, service de l’urbanisme » 
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