
 

 

CONSEILLER(ÈRE) EN PARTENARIAT 
POSTE PERMANENT 

 
Le Réseau de transport de Longueuil (RTL) est un organisme public comptant à son actif plus de 1100 
employés. Sa mission est d’assurer, par des modes de transport collectif, la mobilité des personnes sur le 
territoire de l’agglomération de Longueuil. Le RTL place le personnel au cœur de sa réussite et le client au 
centre de ses préoccupations. 
 

Pour réaliser sa mission, le RTL s’est doté d’une vision de gestion qui est de communiquer ouvertement 
entre nous, de travailler en équipe et d’agir avec cohérence dans le but d’honorer nos obligations 
réciproques, de même qu’une approche qui mise sur la collaboration de tous à l’atteinte des objectifs 
communs. 
 

En 2022, le RTL se voit comme le principal acteur de la mobilité des personnes sur le territoire de 
l’agglomération de Longueuil. Il fera partie intégrante de la vie des personnes et de la communauté en 
apportant des solutions efficaces, novatrices et adaptées aux besoins de déplacement des personnes dans le 
contexte social, économique et environnemental changeant des dix prochaines années. 
 
 

JOIGNEZ-VOUS À NOTRE ÉQUIPE DE TALENTS 
 
NATURE DU TRAVAIL : 
 
Le titulaire a pour principales responsabilités de gérer les services aux entreprises et les partenariats avec les 
grands générateurs de déplacements. Il participe à la réalisation des ententes de partenariat avec les 
organismes en charge des autres modes de transport durables. 
 
 
RESPONSABILITÉS SPÉCIFIQUES : 
 

▪ Assiste et conseille son supérieur au niveau des projets de partenariats avec les employeurs, les 
grands générateurs de transport et les autres modes de transport durable. 

▪ Réalise l’ensemble des services aux employeurs, incluant le recueil de leurs besoins en mobilité, la 
réalisation de plans de mobilité employeurs, les conseils en déplacements, et l’information et la 
promotion des services du RTL. 

▪ En collaboration avec les services du développement et de la planification, effectue les analyses 
nécessaires pour déterminer les partenariats potentiels avec des entreprises, commerce, institutions 
ou établissements d’éducation et les démarchages appropriés.  

▪ Assiste son supérieur immédiat dans la préparation, l’organisation et le suivi des divers comités et 
rencontres avec les partenaires, alimente les comités et s’assure de la transmission des besoins.  

▪ Organise les enquêtes, les sondages et les cueillettes de données liées à ces partenariats. 
▪ Participe aux projets de partenariats avec les organismes s’occupant de transport alternatifs et actifs. 
▪ Représente le RTL sur certains comités techniques et participe aux travaux réalisés en collaboration 

avec des organismes externes. 
▪ Communique, négocie et apporte un soutien technique auprès de différents intervenants. 
▪ Rédige des études et des rapports techniques; prépare des présentations, des tableaux, des figures et 

des cartes. 
▪ Accomplit toutes autres tâches connexes. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
EXIGENCES : 
 

Diplôme reconnu : Baccalauréat ou l’équivalent 
 
Discipline :  Urbanisme, économie, transports ou dans une autre discipline appropriée 
 
Expérience :  5 ans et plus d'expérience pertinente en emploi   
 
Compétences essentielles : 
 

▪ Maîtrise des logiciels bureautiques et des systèmes d’information 
géographique; 

▪ Bonne connaissance de la langue française parlée et écrite 
▪ Habiletés de rédaction et de communication; 
▪ Capacité de synthèse et de vulgarisation; 
▪ Habileté à réaliser des interprétations majeures pour la résolution de 

problèmes; 
▪ Capacité de prendre des décisions ou actions importantes au bon moment; 
▪ Habileté de négociation et de persuasion; 
▪ Avoir une excellente capacité de concentration; 
▪ Habileté à procéder à des analyses élaborées 
 

 
CONDITIONS DE TRAVAIL : 
 
 

Salaire :  37,3825$/heure 
    
 
 

 Horaire de travail : Du lundi au vendredi 
    35 heures/semaine 
    Horaire flexible 
 
 

 
 
 

PROCÉDURE À SUIVRE 
 
Les candidats intéressés au poste de commis sont invités à soumettre leur candidature via le site du RTL, à 
l’adresse suivante : http://www.rtl-longueuil.qc.ca/fr-CA/carrieres. Il est important de nous faire parvenir 
tous les documents pertinents pour nous permettre une juste évaluation de votre dossier. 
 
 

Nous souscrivons à la loi sur l’accès à l’égalité en emploi et invitons les membres des groupes visés à poser leur candidature. L’usage du genre 
masculin n’est utilisé que pour alléger le texte. Nous remercions tous les postulants de leur intérêt. Toutefois, nous commun iquerons seulement 
avec les candidats retenus. 
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