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Détails sur I'emploi

Consultation de I'offre d'emploi numéro: SUM-21-CONC-402860-48319

Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Avis de modification

Postuler maintenant

Conseillére ou conseiller en aménagement (profil archéologie)

Service de I'urbanisme et de la mobilité / Direction de I'urbanisme / Division du
patrimoine

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi permanent
Du 29 novembre au 8 décembre 2021

Echelle salariale (2021): 63 222 $ 3 106 339 $ | Groupe de traitement : 29-002

Catégorie d'emploi: Professionnel général | Le titre d’emploi inscrit a la convention
collective est: Conseiller(ére) en aménagement (402860)

Horaire: 35 h/semaine - possibilité de télétravail

Adresse: 303, rue Notre-Dame Est

Ce processus vise a pourvoir 1 poste permanent (48319). Pour les employées et
employés appartenant a I'accréditation des professionnels généraux, la liste d’éligibilité
issue de ce processus servira a pourvoir tous les postes de cette fonction au Service de
I'urbanisme et de la mobilité, a la direction de I'urbanisme, a la division du patrimoine,
dont les exigences sont les mémes ou similaires.

NOTRE OFFRE

Au sein de la direction de l'urbanisme, la division du patrimoine met en oeuvre la
Politique du patrimoine dont la mission est de favoriser le développement d'une vision
collective et d'une responsabilité partagée du patrimoine montréalais et de faire du
patrimoine un levier de développement culturel, social et économique. Les principales
activités de la division ont trait a I'évaluation patrimoniale des lieux, a la mise en valeur
des sites patrimoniaux a statut, aux programmes de subvention a la restauration, a
I'archéologie, a la toponymie et a la commémoration.

Votre mandat

Vous planifiez, coordonnez et supervisez des activités d'inventaires, de fouilles, de
protection et de mise en valeur du patrimoine archéologique en lien avec la réalisation
de projets municipaux. Vous réalisez des activités de recherche, de promotion et de
diffusion des connaissances en matiere d'archéologie. Vous offrez I'expertise et le
soutien aux différents services et arrondissements de la Ville et travaillez en
collaboration avec des partenaires publics et privés. Plus spécifiquement, vous:

e évaluez la nature et I'ampleur des interventions archéologiques requises ainsi
que les colts rattachés aux services professionnels en archéologie, assurez la
gestion des contrats, rédigez les devis et les prescriptions spéciales;

« développez des outils reglementaires, de référence ou de suivi qui encadrent la
pratique municipale en matiére de protection du patrimoine archéologique,

https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA .jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_...

1/3


https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisHomePG&_ri=821&OAPB=IRC_BRAND&_ti=344050090&oapc=7&OAMC=1004495_16_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&oas=ak3IbS27CZ5DKo7lvNOLlw..
https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisJobSchPG&_ri=821&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ti=344050090&oapc=7&OAMC=1004495_8_0&menu=Y&oaMenuLevel=1&oas=dilWMh_XOxg4lrSiORYF6A..
https://simenligne.ville.montreal.qc.ca/OA_HTML/OA.jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisJobSchPG&_ri=821&SeededSearchFlag=N&Contractor=Y&Employee=Y&OASF=IRC_VIS_JOB_SEARCH_PAGE&_ti=344050090&retainAM=Y&bcrumb=Y&oapc=7&oas=7zGQxHrGfObVkLihXLjJjA..
https://www.google.com/maps/place/303+Rue+Notre+Dame+E,+Montr%C3%A9al,+QC+H2Y+3Z1/@45.5095719,-73.5558051,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x4cc91a54141055cb:0xdc1791fa63ec8ea5!8m2!3d45.5095682!4d-73.5536164

2021-11-29 15 h 15 Détails sur I'emploi

assurez la diffusion des résultats de recherches archéologiques sur le territoire
montréalais;

« offrez I'expertise et le soutien scientifique en matiere d'étude et de conservation
du patrimoine archéologique, dans le cadre de la mise en oeuvre de travaux de
réfection et de modernisation des infrastructures visant les sites patrimoniaux et
archéologiques recensés ou a potentiel.

PROFIL RECHERCHE

® Diplome universitaire en archéologie ou en anthropologie

® 4 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste

NOS AVANTAGES

* Des défis d'envergure

* Une carriére au service de la population montréalaise
¢ Une rémunération et des avantages concurrentiels

¢ La conciliation travail-vie personnelle

o La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région
métropolitaine et la plus importante métropole francophone en Amérique du Nord. La
Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui contribuent chaque jour a I'essor de la
Ville et a faire la différence pour la population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les
personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous identifier lors de
la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de I'offre d'emploi en objet.

Les employés cols bleus de la Ville de Montréal peuvent se référer a I'Intranet pour plus
d’informations concernant les nouvelles regles de convention collective en lien avec les différents types
d’affichages.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les exigences
et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature directement dans
votre curriculum vitae. Nous vous invitons a suivre I'évolution de votre candidature
dans votre dossier de postulation en ligne. Nous communiquerons uniqguement avec les
personnes dont la candidature est retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ol le respect, la diversité,
I'équité et I'inclusion sont des valeurs premiéres.

Avec son programme d'accés a |'égalité en emploi et ses programmes d’intégration en
emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la diversité au sein de ses
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équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés
par les personnes en situation de handicap et met en place des mesures facilitant
I'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus d’évaluation des
compétences peuvent étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant
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