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SERVICE DE L’AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 
INSPECTEUR ADJOINT, INSPECTRICE ADJOINTE EN BÂTIMENT 

(2022-02) 
 
 

Un territoire diversifié par ces espaces agricoles, milieu urbain 
et des lieux de villégiature 

Une pratique professionnelle par l’utilisation de différents outils urbanistiques 
Un travail stimulant avec une équipe expérimentée et enthousiaste de t’accueillir 

 
 
Ville centre de la MRC d’Antoine-Labelle, la ville de Mont-Laurier compte plus de 14 000 
habitants. Pôle régional important, Mont-Laurier se démarque par la qualité de ses infrastructures 
sportives et culturels et de l’accessibilité à toutes les commodités d’une grande ville en région. A 
proximité de la nature, elle est composée de lacs, rivières et d’espaces verts à découvrir. Avec 
son centre-ville en pleine transformation, l’essor de son parc industriel et la présence d’un pôle 
du savoir complet autant au niveau professionnel, collégial, qu’universitaire, Mont-Laurier est en 
plein développement. 
 
La Ville de Mont-Laurier désire pourvoir un poste d’inspecteur adjoint, inspectrice adjointe en 
bâtiment au Service de l’aménagement du territoire. 
 
 
Description sommaire   
 
Sous l’autorité de la directrice du Service de l’aménagement du territoire, le ou la titulaire exécute 
toute la gamme des travaux se rapportant au poste, de manière à assurer le respect, l’application 
et le suivi de la législation et de la réglementation municipale en matière d’urbanisme, 
d’aménagement et en matière d’environnement. 
 
 
Responsabilités principales  
 

• Effectuer les inspections des travaux dont les permis et certificats sont échus et assurer 
le suivi relativement à la conformité de ceux-ci ; 

• S’assurer de l’application du règlement provincial sur les piscines résidentielles et 
effectuer les inspections terrains nécessaires ; 

• Recevoir et traiter les demandes de permis et certificats selon ses responsabilités ; 
• Fournir l’information aux citoyens ; 
• Procéder au traitement des plaintes, sous sa responsabilité, relatives aux règlements 

d’urbanisme et d’environnement ; 
• Rédiger les avis et les constats d’infractions et en assurer le suivi ; 
• Assurer le suivi des vidanges des fosses septiques ainsi que de la conformité des 

installations septiques ; 
• Effectuer tout autre travail connexe que peut lui confier son supérieur. 

 
 
Exigences du poste 
 
Formation et qualifications 
 

• Diplôme d’études collégiales (DEC) ou une attestation d’études collégiales (AEC) en 
aménagement et urbanisme ou une attestation d’études collégiales (AEC) en inspection 
municipale en bâtiment et environnement ou diplôme d’études collégiales (DEC) en 
architecture avec une formation complémentaire en environnement ; 

• Tout autre formation pertinente de niveau collégial ou universitaire pourrait être 
considérée ;  

• Être titulaire d’un permis de conduire classe V valide ; 
• Être titulaire d’une carte de conducteur d’embarcation de plaisance (un atout). 
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Compétences, aptitudes et qualités personnelles requises 
 

• Bonne connaissance des règlements et des lois provinciales applicables à l’urbanisme et 
à l’environnement ; 

• Maîtrise du français parlé et écrit ; 
• Bonne maîtrise des outils informatiques courants ; 
• Autonomie, esprit d’équipe et dynamisme sont essentiels. 

 
 
Conditions de travail 
 
Rémunération : Selon la convention collective en vigueur (30,60 $/heure), incluant une 

gamme complète d’avantages sociaux, tels que 10 congés de maladies, 
2 congés mobiles, un REER collectif, un programme complet d’assurances 
collectives, et plus encore ! 

 
Horaire de travail : 32 heures par semaine, du lundi au vendredi midi. Congé le vendredi après-

midi ! 
 
Statut : Poste permanent, temps complet. 
 
 
Les personnes qualifiées peuvent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 4 mars 2022 
à midi, à l’adresse suivante : 
 

Ville de Mont-Laurier 
Service des ressources humaines 

« Inspecteur adjoint, inspectrice adjointe en bâtiment (2022-02) » 
300, boulevard Albiny-Paquette, Mont-Laurier (Québec)  J9L 1J9 

Courriel : rh@villemontlaurier.qc.ca 
 
 
La Ville de Mont-Laurier souscrit au principe d’égalité en matière d’emploi et invite les femmes, 
les autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes 
handicapées à présenter leur candidature. 
 
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
 
Date d’affichage : 15 février au 4 mars 2022 
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