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Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires

Type d'emploi a pourvoir
Période d'inscription
Salaire

Avis de modification

Postuler maintenant

Architecte

Service de la gestion et de la planification immobiliére / Gestion des actifs immobiliers / Division expertise conseil / Section audit
interne

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi permanent
Du 22 février au 11 mars 2022

Echelle salariale (2022): 68 076 $ a 108 733 $ Groupe de traitement : 20-02

Catégorie d'emploi : Architecte

Horaire : 35 heures / semaine - possibilité de télétravail

Adresse : 303, rue Notre-Dame Est, H2Y 371

Ce processus vise a pourvoir 1 poste permanent (80908). Pour les employées et employés appartenant a l'accréditation des architectes,
la liste d’éligibilité issue de ce processus servira a pourvoir tous les postes de cette fonction a la Section audit du Service de la gestion et
de la planification immobiliere, dont les exigences sont les mémes ou similaires.

NOTRE OFFRE

La mission de la division expertise-conseil consiste a fournir des audits, des expertises et des conseils en ingénierie et en architecture
principalement a la direction de gestion de projets immobiliers et a la direction gestion immobiliére et exploitation du Service de gestion
et planification immobiliere et aux arrondissements. Ses services contiennent, entre autres, le support de premiére ligne aux opérations,
les inspections urgentes, les assistances sur les obligations lIégales, |’élaboration de mandats pour des services en externes, la rédaction
d’exigences propriétaires, le maintien a jour des devis normalisés, le soutien a la réalisation de projets et la réalisation d’audits.

La section de l'audit interne est une unité administrative dont la mission consiste a élaborer et mettre en ceuvre un programme d’audit
des batiments de profils variés et faisant partie du parc immobilier municipal afin d’établir son bilan de santé et pour permettre, entre
autres, la priorisation des investissements en travaux de maintien d’actif.

Votre mandat

A titre d’architecte, vous veillez & fournir le soutien technique et professionnel en architecture pour un fonctionnement optimal des
systemes. Vous étes responsable de I'élaboration, de la mise en ceuvre et du suivi des pratiques, des solutions novatrices, des concepts et
des standards adaptés aux divers programmes, projets ou plans directeurs et en assumez la coordination avec les spécialités d’ingénierie.
Vous supervisez la réalisation des audits pour les batiments, les installations et des projets de développement ou de pérennité
d’'immeubles favorisant l'obtention de bénéfices économiques, écologiques et sociaux. Vous validez les plans et devis émis par les
consultants externes. Vous participez, également, aux activités d'accompagnement LEED dans le cadre de certains projets.

Vous vous assurez que les propriétés de la Ville soient conformes aux lois et reglements régissant le domaine bati et ce, principalement,
en regard du Code de Construction et du Code de Sécurité, tels qu’adoptés en vertu de la Loi sur le batiment, mais également en regard
des reglements découlant de la Loi sur la santé et sécurité du travail. Vous effectuez I'inventaire et I'étude des dérogations physiques et
occupationnelles dans les batiments du domaine privé de la Ville de Montréal et de ses arrondissements, en plus de rédiger des audits et
programmes correctifs et de mise aux normes pour maintenir ou rendre sécuritaire les batiments municipaux. Vous effectuez différentes
expertises, conseils et les avis techniques requis par les services municipaux lors de l'acquisition, la construction, la rénovation, la
restauration, la transformation ou le recyclage dans le domaine bati de la Ville. Plus spécifiquement, vous:

e assurez la supervision des mandats d’audits selon la planification établie; réalisez des audits des batiments, partie architecturale et
rédigez les audits, les cahiers des charges, les devis et les rapports administratifs et d’expertises;

e commentez les programmes fonctionnels et techniques, section architecture, et commentez les plans et devis développés par les
firmes externes;

o effectuez des inspections des batiments et la surveillance de chantier dans le cadre de projets de réalisation;

e réalisez et mettez a jour le cahier des exigences propriétaire; mettez a jour les devis normalisés de la Ville; réalisez des expertises
spécifiques sur des problématiques techniques des systémes architecturaux et sur des analyses en vue du respect de la
réglementation (code du batiment, batiment de grande hauteur, etc.) et mettez en ceuvre les interventions y découlant;

e établissez les parametres et les normes en vue de la mise en ceuvre des objectifs et des cibles municipales en matiére de
développement durable et de transition écologique; répondez aux demandes d’expertise des arrondissements quant a
I'application de la réglementation sur le batiment; analysez les demandes de mesures différentes soumises en vertu de cette
réglementation.

Des questions? N’hésitez pas a communiquer avec Tina Yaacoub (Tina.yaacoub@montreal.ca), spécialiste en acquisition de talents.

PROFIL RECHERCHE

e Dipléme universitaire de premier cycle (Baccalauréat) en architecture

e 4 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste

e Membre actif de I'Ordre des Architectes du Québec

e Détenir la carte d’attestation du cours de santé et de sécurité générale (ASP) décernée par I'Association paritaire pour la santé et la
sécurité du travail du secteur de la construction

e Etre détenteur de I'accréditation LEED, un atout

e Connaissance du systeme de dessin Autocad et du BIM (Building information modeling) et une expérience en entretien et
exploitation de batiments, est souhaitable



Votre candidature devra étre recommandée au terme d’une enquéte de sécurité menée par le SPVM portant notamment sur vos
antécédents criminels et pénaux de méme que votre fiabilité. Les membres de votre famille, vos fréquentations ainsi que vos amies et
amis pourraient faire 'objet de telles investigations.

NOS AVANTAGES

e Des défis d'envergure

e Une carriére au service de la population montréalaise
e Unerémunération et des avantages concurrentiels

e La conciliation travail-vie personnelle

e La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région métropolitaine et la plus importante métropole
francophone en Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui contribuent chaque jour a l'essor de la Ville et a
faire la différence pour la population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous identifier lors de la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de l'offre d'emploi en objet.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les exigences et suivez |'évolution de votre candidature dans
votre dossier de postulation en ligne. Nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la diversité, 'équité et I'inclusion sont des valeurs premiéres.

Avec son programme d'acces a |'égalité en emploi et ses programmes d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour
augmenter la diversité au sein de ses équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés par les personnes en situation de handicap et
met en place des mesures facilitant I'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus d’évaluation des compétences peuvent
étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant




