
 
 
 
 
 

  

JOURNALIER / AIDE-JARDINIER 
POSTE AUXILIAIRE À TEMPS PARTIEL 

(AVEC POSSIBILITÉ DE PERMANENCE) 
 

La Municipalité de Rawdon est à la recherche d’une personne polyvalente 

aimant travailler dans un environnement dynamique afin de soutenir la 

division des Parcs et Espaces verts de son Service des travaux publics.  

 

 

FONCTION 

Sous l’autorité de l’horticultrice de cette division, le titulaire de ce poste 

accomplit des tâches manuelles nécessitant un travail physique et l’emploi 

de matériel et équipement spécialisé.  

 

 

EXEMPLES DE TÂCHES À ACCOMPLIR 

 Faire l’entretien saisonnier (préparation des sols, plantation d’annuelles, 

de vivaces, sarclage, etc.) 

 Planter des végétaux pour les chantiers d’aménagement paysager 

 Agir comme manœuvre en entretien horticole 

 Tailler les arbustes et végétaux (émondage et coupe d’arbres de base) 

 Racler, pelleter, épandre et arroser 

 Appliquer les traitements requis contre les maladies et insectes sur les 

végétaux 

 Poser et enlever les protections hivernales 

 Faire diverses tâches d’entretien et effectuer divers menus travaux sur les 

sites municipaux 

 Assister d’autres employés dans la manipulation ou le déplacement de 

matériaux, d’appareils, d’équipements et/ou d’outils 

 Effectuer divers travaux de nettoyage 

 Charger et décharger les camions 

 Utiliser des outils manuels et portatifs pour des travaux ne nécessitant 

aucune spécialisation 

 Maintenir le matériel et les outils en bon état 

 Prendre les mesures prévues en cas d’accident et d’incendie et utiliser 

l’équipement requis 

 Effectuer toute autre tâche connexe relevant de l’aide-jardinier ou du 

journalier pour la division des Parcs et Espaces verts 

 
Les tâches mentionnées précédemment reflètent les caractéristiques de l’emploi 

identifié et ne doivent pas être considérées comme une énumération exhaustive 

de toutes les exigences occupationnelles inhérentes. 

 

 

.

 

 

 

 

 

Lieu de travail 

Atelier des loisirs 

3824, ch. Saint-Alphonse 

 

 

Supérieur immédiat 

Horticulteur 

Parcs et Espaces verts 

 

 

Salaire 

Selon la convention 

collective en vigueur 

 

 

Horaire de travail 

32 à 40 heures par semaine 

Jours, soirs et fins de semaine 

Avril à octobre 

 

 

Entrée en fonction 

Avril 2022 

 

 

Personne-ressource 

Anouk Poitras-Guilbeault 

Direction générale – adj. RH 

OFFRE D’EMPLOI 
PROFIL DE POSTE 

 



 
PROFIL DE POSTE 

JOURNALIER/AIDE-JARDINIER │ POSTE AUXILIAIRE À TEMPS PARTIEL 

 

EXIGENCES 
 Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) ou un diplôme d’études professionnelles (DEP) dans 

le domaine de l’horticulture 

 Posséder un minimum de 3 années d’expérience dans l’entretien horticole et l’aménagement 

paysager, la taille d’arbres et arbustes; toute combinaison d’expérience et de formation jugée 

pertinente et en lien avec le poste sera considérée 

 Détenir un permis de conduire valide de classe 5 

 Être autonome, dynamique, minutieux, responsable et être en bonne condition physique 

 Détenir un permis de conduire valide de classe 3 (atout) 

 Détenir l’attestation de santé et sécurité sur les chantiers de construction (atout) 

 Détenir une certification autorisant l’application de pesticides de catégorie CD-4 (atout) 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
Selon la convention collective en vigueur. 
 

POSTULER 
Les personnes intéressées doivent déposer leur candidature au bureau de la Direction générale par la 

poste ou par courriel à rh@rawdon.ca  au plus tard le 11 mars 2022 à 16 h. 

 

Les candidats peuvent être soumis à une épreuve destinée à vérifier s’ils répondent aux exigences 

normales du poste concerné.  

 

Notez que seuls les candidats retenus seront contactés.  

 

Ce poste s’adresse autant aux femmes qu’aux hommes. Le générique masculin est utilisé uniquement 

dans le but d’alléger le texte. 

mailto:rh@rawdon.ca

