De nature exceptionnelle

Boischatel OFFRE D'EMPLOI
)

Vous étes une personne expérimentée dans le domaine de la gestion de l’eau,
Boischatel, municipalité en pleine évolution 3 quelques minutes de Québec,
vous offre l'opportunité de faire partie d’une équipe dynamique.

TECHNICIEN EN TRAITEMENT DE L'EAU POTABLE

Offre # 2022-GE-001 | Poste permanent a temps complet
DESCRIPTION DU POSTE

Sous la supervision du directeur de la gestion de l'eau, le technicien en traitement de l'eau participe aux taches reliées a
l'opération et l'entretien de l'usine de production d'eau potable ainsi qu‘aux équipements connexes afin d'en assurer le
bon fonctionnement.

RESPONSABILITES

Veiller au bon fonctionnement de tous les systéemes de production d’eau potable de l'usine, des ouvrages de
captation de l'eau ainsi que des postes de surpression.

= Contrdler et préparer les solutions de produits chimiques pour les besoins du traitement de l'eau.

= Effectuer les réglages, le calibrage et 'entretien d'équipement de mesure, d'échantillonnage et de dosage.

= Noter et interpréter les données recueillies a partir des équipements de mesure, dont la lecture des débits, des
niveaux, des pressions, ainsi que les autres parametres utiles; analyser les résultats, modifier au besoin les
paramétres de contrdle du traitement, compiler et tenir a jour ces données dans un registre.

= Prélever des échantillons d’eau aux différents stades du traitement ainsi qu’au réseau de distribution et effectuer
les tests usuels en laboratoire.

= Voir au suivi et a 'application des réglements dont, notamment, le réglement sur la qualité de l'eau potable.

= Effectuer les travaux d'entretien mineur et préventif, assister au besoin les fournisseurs de services spécialisés dans
'exécution des travaux de réparation sur les équipements relatifs au service de la gestion de l'eau.

= S'assurer du contrdle de qualité lors de la réception de marchandise.

= S'assurer de maintenir les lieux de travail propres et sécuritaires en tout temps.

= Exécuter toutes autres taches requises par son supérieur.

PROFIL RECHERCHE

Posséder un dipléme reconnu par le ministére de l'Environnement et de la Lutte contre les changements
climatiques afin de pouvoir opérer une usine de production d‘eau potable.

= Posséder un certificat de qualification en traitement complet d'eau de surface ou souterraine et réseau de
distribution, émis par Emploi-Québec.

= Posséder un permis de conduire classe 5.

= Posséder une expérience minimale d'un an dans une usine de production d’'eau potable.

» Posséder des connaissances et habilités en mécanique, instrumentation/contréle et électricité afin d'assurer un bon
suivi sur l'ensemble des équipements.

= Etre disponible pour travailler sur des horaires variables (soir et fin de semaine) lorsque requis (horaire normal du
lundi au vendredi de jour).

= Etre en mesure d'effectuer des périodes de garde en alternance avec les autres employés.

= Connaitre et respecter les régles de sécurité applicables aux opérations effectuées.

= Connaitre et respecter le reglement en vigueur sur la qualité de l'eau potable.

= Avoir une expérience en instrumentation et contrdle sera considéré comme un atout majeur.

QUALITES RECHERCHEES

= Grande disponibilité = Soucieux du travail bien fait.

= Autonome, polyvalent et responsable. = Bonne capacité d'apprentissage.
= (Capable de suivre les directives établies par son supérieur. = Courtois et diplomate.

= Bonjugement.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Pour ce poste permanent (35 heures/semaine), 'échelle de rémunération se situe entre 47 846 S et 66 230 $, selon
U'expérience, a laquelle s'ajoute une prime de garde de 295 $ par fin de semaine et une gamme compléte d'avantages
sociaux:

= Vacances annuelles.

= Régime de retraite et assurances collectives incluant la protection dentaire.

= Banque de 10 jours de congés personnels et 13 jours fériés.

= Accés a Bonjour-Santé pour tous les membres de la famille.

= Accés aux installations et activités sportives au tarif résident.

COMMENT SOUMETTRE MA CANDIDATURE POUR CE POSTE ?

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 7 avril 2022, 16 ha:

Marc-André Paré, CRHA 1 MARC-ANDRE
217, rue du Vallon, Tring-Jonction (Québec) GON 1X0 o B Il PARE consultanti,
Courriel : mapconsultant@cgocable.ca | ‘

Notre Municipalité assure l'acces a l'emploi sans discrimination a toute personne désirant soumettre sa candidature.
Nonobstant l'accusé de réception, seules les personnes retenues dans le processus de sélection seront contactées.

N.B. L'emploi du masculin comme genre neutre a pour but d'alléger le texte et désigne aussi bien les femmes que les hommes.
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