
 

 

 

 

 

 

 

TECHNICIEN AUX TRAVAUX PUBLICS 

SERVICES DES INFRASTRUCTURES ET GESTION DES ACTIFS 

 

 

Un milieu de travail dynamique! 

À la Ville de Sainte-Julie, tu participeras à la collecte de données, aux suivis des requêtes, à la recherche 

de solutions et à la mise en place des éléments de sécurité routière. Tu auras la chance de participer à 

la préparation des programmes et des calendriers des travaux d’entretien des différents réseaux et 

infrastructures. Tu fourniras l’assistance technique pour l’élaboration de solutions et le suivi des 

demandes du comité de sécurité publique. Tu assureras l’assistance technique pour le suivi et 

l’installation des compteurs d’eau en plus de fournir le soutien nécessaire à l’équipe terrain pour diverses 

tâches.   

 

Travailler avec nous, c’est : 

 Un horaire de 37,5 heures par semaine du lundi au vendredi de 7 h 30 à 16 h; 

 Un taux horaire de 33,07 $; 

 Des conditions de travail avantageuses incluant une assurance collective et un régime de retraite à 

prestations déterminées; 

 Un emploi à proximité; 

 Une équipe dynamique et des défis à relever. 

 

Profil recherché : 

 Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en technique de génie civil ou l’équivalent; 

 Posséder un minimum de trois (3) années d’expérience pertinente de préférence dans le domaine 

municipal; 

 Posséder de bonnes connaissances des règlements et des normes dans le domaine des infrastructures 

municipales; 

 Maîtriser le logiciel Autocad; 

 Détenir un permis de conduire valide; 

 Détenir la carte de certification en santé-sécurité sur chantier de construction (ASP).  

 

 

Le défi t’intéresse? Fais-nous parvenir ta candidature au plus tard le 3 avril 2022 par courriel au : 

emploi@ville.sainte-julie.qc.ca. 
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