
 
 
 

AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE  
 

APPEL DE CANDIDATURES 
 

MÉCANICIEN.NE 
(PERMANENT) 

 
Premier PARC NATUREL HABITÉ au Québec et au Canada, Saint-Donat se distingue par le mariage d’une qualité de vie 
exceptionnelle, d’un environnement où les services culturels, récréatifs et sociaux foisonnent et, source incontournable du 
maintien de ces acquis, une préoccupation continue pour le développement économique. Quoi de plus invitant pour y 
établir votre famille tout en vous joignant à une équipe dynamique, jeune et innovante.  

 
La Municipalité de Saint-Donat est à la recherche d’une personne qualifiée afin de pourvoir un poste de 
mécanicien.ne au garage municipal.  
 
Sommaire de la fonction 
 
Sous la supervision des contremaîtres et du directeur des travaux publics et des parcs, le/la titulaire du poste 
constate la nature des défectuosités des divers appareils motorisés. De plus, il/elle en détermine les causes et 
ainsi exécute diverses tâches reliées à la réparation ou la vérification des appareils. Puis, il/elle prend en charge 
le processus d’achat de produits. D’une façon générale et non limitative, il/elle doit : 
 

1. Exécuter diverses tâches reliées à la réparation, la vérification, l’ajustement, l’entretien des systèmes 

mécaniques, électriques et hydrauliques des divers appareils motorisés 

2. Constater la nature des défectuosités, en déterminer les causes et juger si les pièces doivent être 

remplacées, remises en état ou réparées 

3. Exécuter les modifications et réparations nécessaires à l’installation de mécanismes nouveaux selon 

les indications fournies par le manuel d’instructions 

4. Assurer le suivi du service d’entretien périodique en vue de répondre aux exigences de la SAAQ 

5. Effectuer des travaux de soudure non spécialisés et de peinture sur différents équipements 

6. Remplir différents formulaires inhérents à ses responsabilités  

7. Procéder à l’inventaire des biens, des pièces et des outils 

8. Effectuer la recherche de prix et de produits, préparer les bons de commande, analyser les 

soumissions, procéder aux commandes auprès des fournisseurs et en assurer le suivi 

9. Annuellement, identifier les besoins relatifs à l’entretien de l’équipement à des fins budgétaires et 

suggérer les priorités de remplacement du matériel roulant 

10. Effectuer toute autre tâche connexe requise par son supérieur 

 
Exigences, qualités et aptitudes 
 

 Détenir un diplôme d’études professionnelles (DEP) en mécanique de véhicules lourds et 6 à 12 mois 

d’expérience 

 Détenir une formation en santé et sécurité générale sur les chantiers de construction 

 Détenir un permis de conduire valide de classe 3, le permis de classe 1 est un atout 

 Être disponible à l’extérieur des heures régulières de travail en cas d’urgence ou lorsque nécessaire en 

opération déneigement (jours, soir, nuit, 7 jours / 7) 

 Être disponible pour répondre à une urgence en lien avec sa fonction dans un délai de moins d’une heure 

(possibilité de participer à un processus de garde) 

 
Salaire, horaire de travail et durée 

 

Le taux horaire s’élève à 34.79 $, en y ajoutant les avantages établis selon la convention collective en vigueur.  
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 6 avril 2022 à 16 h 30 par courriel 
à l’attention de monsieur Serge Villeneuve à emploi@saint-donat.ca. Notez que seules les personnes retenues 
seront contactées. 
 
 
 

 

AFFICHÉ LE 15 MARS 2022 


