#offre d’emploi

INTERVENANT/E
EN LOISIRS

REMPLACEMENT D'UN AN

Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire de la Ville de Montmagny

taches + responsabilités

+ Organiser et coordonner des activités
récréatives, sportives et familiales

+ Collaborer a la coordination des évenements
de loisirs et en faire la promotion
« Assister les organismes et les groupes

bénévoles dans l'organisation ou le
développement d'activités

+ Etablir la programmation, le matériel
nécessaire et les horaires d'utilisation
des plateaux récréatifs

+ Collaborer a la coordination du personnel
étudiant du parc récréatif et de la patinoire

aptitudes et formation

+ Dipléme d'études collégiales en techniques

de g,t,estpn et d'intervention en loisirs MONTMAGNY
ou l'équivalent

+ Un an d'expérience pertinente VILLE DE MONTMAGNY

+ Trés bon sens de la planification SERVICE DES RESSOURCES HUMAINES
et de forganisation 143, rue St-Jean-Baptiste Est

+ Autonome, rigoureux/se, responsable, Montmagny (Québec) G5V 1K4
dynamique et doué/e pour la

communication interpersonnelle
+ Bonne maitrise des logiciels de bureautique

et du frangais écrit
DATE LIMITE POUR POSTULER

9 JUIN 2022 A 16 H

N Poste a temps plein
avec horaire variable N
Salaire selon convention collective ‘""e°m°ntmagny°qc'ca

Entrée en fonction dés que possible




