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Description

Titre d'emploi
Organisation

Destinataires
Type d'emploi a pourvoir

Période d'inscription

Salaire

Avis de modification

Postuler maintenant

Animalier(ére)
Service de I'Espace pour la vie / Direction du Biodome / Division des collections
vivantes, de la recherche et du développement scientifique

Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Emploi temporaire
Du 30 juin au 21 juillet 2022

Taux horaire (2022): 34,66 $ | Groupe de traitement : 14-013

Catégorie d'emploi: Employé(e) manuel(le) et de métier — Col bleu

Horaire: 36 h/semaine, réparties sur 4 jours, de 6h00 a 15h45 ou de 6h30 a 16h15.
Travail en rotation 1 fin de semaine sur 3

Adresse: 4777, avenue Pierre-De Coubertin, H1V 1B3 | Accés a un stationnement |
Station métro a proximité (Pie-IX)

Ce processus vise a pourvoir 1 poste temporaire pour une durée indéterminée.

NOTRE OFFRE

Oasis au cceur de la ville, le Biodome de Montréal recrée sous son toit certains des plus
beaux écosystemes des Amériques. Le Biodome, dont le nom signifie "maison de la vie",
expose ses visiteurs a la "vraie nature" des Amériques, dans ce que leurs écosystemes
ont de plus beau et de plus étonnant.

Votre mandat

Tu es responsable de la coordination des activités dans le cadre des programmes de
bien-étre animal, d’entrainement biomédical et d’enrichissement des collections
animales du Biodome. En fonction des besoins opérationnels, tu aides I'équipe sur le
terrain pour les diverses taches des soins quotidiens aux animaux. Plus spécifiquement,
tu:

e coordonnes les activités reliées aux divers programmes de bien-étre animal
incluant l'aménagement d’habitats, entrainement et enrichissement des
collections animales en concertation avec I'équipe des collections vivantes;

e participes au développement des outils et protocoles des divers programmes de
bien-étre animal, tu t'assures du bon suivi de ces programmes;

e coordonnes la formation des techniciennes ou techniciens en soins animaliers en
entrainement biomédical et en enrichissement des collections animales et
collabores aux programmes d’échange d’expertise avec d’autres institutions;



e participes aux soins des animaux, au nettoyage des habitats, a la préparation et a
la distribution de la nourriture;

e collabores a la préparation du transport des animaux et accompagnes les
expéditions au besoin;

e coordonnes l'accueil et supervises les stagiaires en soins animaliers provenant
d’institutions d’enseignement;

e opeéres des équipements de levage et de manutention, tels que des chariots
élévateurs, tu conduis des véhicules et embarcations motorisés nécessaires a
I'exécution de ton travail et tu t’assures de leur bon état de fonctionnement.

PROFIL RECHERCHE

® Diplome d’études collégiales en santé animale, en milieux biologiques, en
aménagement de la faune ou autre diplome pertinent

® 3 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, plus
spécifiquement dans la garde en captivité d'animaux, autres que ceux de
compagnie, incluant le bien-étre animal, I'entralnement biomédical et
I’enrichissement

® Permis de conduire classe 5

® Expérience pratique avec les animaux exotiques ainsi que la connaissance des
techniques par le conditionnement opérant avec les animaux, un atout

NOS AVANTAGES

e Des défis d'envergure

e Une carriére au service de la population montréalaise
e Une rémunération et des avantages concurrentiels

e La conciliation travail-vie personnelle

e La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la région
métropolitaine et la plus importante métropole francophone en Amérique du Nord. La
Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui contribuent chaque jour a I'essor de la
Ville et a faire la différence pour la population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite les
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les
personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous identifier lors de
la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, Vvisitez
https://montreal.ca/carrieres. Pour toute autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de I'offre d'emploi en objet.

Les employés cols bleus de la Ville de Montréal peuvent se référer a |'Intranet pour plus
d’informations concernant les nouvelles regles de convention collective en lien
avec les différents types d’affichages.




Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les exigences
et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature directement dans
votre curriculum vitae. Nous vous invitons a suivre I'évolution de votre candidature
dans votre dossier de postulation en ligne. Nous communiguerons uniquement avec les
personnes dont la candidature est retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la diversité,
I’équité et I'inclusion sont des valeurs premieres.

Avec son programme d'acces a I'égalité en emploi et ses programmes d’intégration en
emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la diversité au sein de ses
équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail rencontrés
par les personnes en situation de handicap et met en place des mesures facilitant
I'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus d’évaluation des
compétences peuvent étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant




