AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE
CONSTABLE SPECIAL - POSTE NO 20221104

ORGANISME : Municipalité du village de Tadoussac
TYPE D’EMPLOI

Saisonnier (40h)
Horaire variable
Dimanche au samedi
Juin a octobre

RESPONSABILITES

Les taches consistent a faire appliquer la réglementation municipale en matiére de circulation et de
stationnement. Le candidat ou la candidate choisi devrait étre apte a répondre aux diverses questions émanant
des touristes.

EXIGENCES
» Dipléome d’étude secondaire général ou équivalent;
» Excellent frangais, se débrouiller en anglais;
» 18 ans et plus.

APTITUDES
» Avoir une forme physique;
»  Avoir un tempérament calme et pos¢;
» Avoir une attitude positive
> Etre capable de travailler sous pression.

CONDITIONS DE TRAVAIL

La priorité sera accordée a des candidats a I’interne de I’organisation

La rémunération est établie entre 19.12§ et 21.97§ taux horaire, selon I’expérience et 1’échelle salariale de la
convention collective des employés. Il appartient au candidat de fournir un curriculum vitae en francais qui
contient les précisions qui permettront d'établir avec justesse si celui-ci rencontre les exigences du poste sur
le plan de la scolarité et de l'expérience. Seuls les candidats ou candidates retenus pour entrevues seront
contactés. Vous devez spécifier dans votre demande d’emploi le nom du poste :

CONSTABLE SPECIAL - POSTE NO 20221104
Nous demandons votre curriculum vitae soit par courriel, par télécopieur ou par courrier.
e Poste a combler immédiatement

\ Pierre Rodrigue, responsable de port

Téléphone : 418-235-4446, poste 1108 - Télécopieur : 418-235-4433

NS . . | Municipalité de Tadoussac
_ \‘\\ | 162, rue des Jésuites, Tadoussac (Québec) GOT 2A0
‘) f \\ \

\ Courriel : responsabledeport@tadoussac.com

* L'usage du masculin a pour seul but d’alléger le texte.
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