
 

 

Située à mi-chemin entre Montréal et Sherbrooke, la Ville de Granby profite d’un positionnement 

géographique stratégique. Elle offre un milieu de vie accueillant avec ses quelques 70 000 

citoyennes et citoyens, notamment par ses nombreux espaces verts, ses pistes cyclables, sa 

vie culturelle en effervescence ainsi que ses festivals. 

 

 
Titre d'emploi : Préposée ou préposé aux parcomètres et stationnements 
 
Service :   Service de police  
 
Statut de l'emploi : Permanent – temps plein 
 
Période d'affichage : 15 août au 5 septembre 2022 
 

 

Sous la direction de la ou du capitaine à la sécurité des milieux et relations communautaires, 

vous émettez des contraventions relatives au stationnement et répondez aux plaintes 

concernant ces contraventions. Vous êtes responsable de l’installation des remorques radars 

pour les résolutions de problème ou la prévention dans les secteurs scolaires. Vous veillez à la 

logistique et le transport de véhicules du service à des fins d’entretien, de réparations et de 

lavage en plus de faire la gestion des vélos abandonnés sur le territoire. Sur demande, vous 

effectuez toute autre tâche connexe pouvant relever de cet emploi.  

 

Exigences du poste 

• Détenir un diplôme d’études secondaires (D.E.S.) ; 

• Posséder des aptitudes pour effectuer des réparations de type mécanique ; 

• Démontrer des aptitudes et un intérêt à travailler avec le public ; 

• Faire preuve d'initiative et d'autonomie ; 

• Avoir une bonne gestion des priorités et une méthodologie du travail rigoureuse ; 

• Détenir un permis de conduire valide, sans restriction ;  

• Avoir des connaissances des divers règlements municipaux et provinciaux concernant le 

stationnement (atout). 

La semaine régulière de travail à ce poste est de 40 heures, du lundi au vendredi ou du mardi 

au samedi. La rémunération est établie selon l'échelle salariale suivante : 24.69 $ l'heure 

(minimum) à 30.53 $ l'heure (maximum).  

 

 

Vous avez le goût de relever un nouveau défi ? Vous pouvez créer votre profil de candidature 

et postuler en ligne d'ici la date de fin de l'affichage. La Ville de Granby remercie à l'avance 

toutes les personnes ayant manifesté leur intérêt, mais ne communiquera qu'avec celles dont la 

candidature sera retenue.  

 

 

La Ville de Granby applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les femmes, 

les minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées à présenter 

leur candidature. Pour ces dernières, certaines mesures d'adaptation peuvent également être 

offertes pour le processus de présélection et de sélection, si elles le désirent. 
 


