
    
 

 

 
 

CHARGÉ(E) DE PROJET 
BÂTIMENT 

 

UN NOUVEAU POSTE A 
ÉTÉ CRÉÉ DANS NOTRE 

ÉQUIPE | JOINS-TOI À 
NOUS! 

 
DIRECTION GÉNÉRALE 

ADJOINTE – SERVICE 
GESTION DES IMMEUBLES 

 
 Brossard est en pleine effervescence et foisonne de grands projets qui lui procurent une vitalité hors du 

commun. Pour poursuivre notre développement économique, communautaire, culturel et environnemental, et 

offrir une qualité de services aux citoyens, nous avons besoin de candidats de choix, comme vous, afin de 

combler notre équipe grandissante. Aidez-nous à façonner le Brossard de demain! 

 
 

MANDAT  

Relevant du chef de service – Gestion des immeubles, le titulaire est 
responsable de planifier, de coordonner et de contrôler les activités reliées 
aux mandats qui lui sont confiés dans le respect des normes de qualité 
prescrites, des budgets et des échéanciers. Il organise toutes les activités 
reliées à la réalisation des projets tels que les études d’avant-projet, la 

définition du programme, la préparation des plans et devis, l'appel d'offres 
et la surveillance des travaux. Il coordonne les activités des professionnels 
et des entrepreneurs et effectue le contrôle administratif et financier des 
projets qui lui sont confiés. 
 
 

PRINCIPALES TÂCHES  

• Assure la gestion stratégique du parc immobilier de la Ville ainsi que 
la mise en œuvre de plans directeurs et études diverses en 
immobilisations réalisés par des professionnels externes; 

• Planifie, conçoit, dirige et contrôle des projets relatifs aux actifs 
immobiliers demandant des connaissances techniques complexes 
relativement à la construction ou de réfection de bâtiments; 

• Prépare des rapports d'expertise, des études de faisabilité et 
d’opportunités; 

• Établi la priorisation des travaux à réaliser sur le territoire et des coûts 
pour inscription des projets au PTI; 

• Établi les documents d'appel d'offres pour la sélection des firmes de 
professionnels en architecture et en ingénierie et assure le suivi des 
mandats adjugés, en conformité avec les exigences du service; 

• Convient avec la direction des Travaux publics les projets qui seront 
réalisés par les groupes opérationnels; 

• Coordonne l'élaboration des plans et devis réalisés par les firmes de 
professionnels externes;  

 

 
 
CE QUE NOUS OFFRONS 
 
o Travailler dans une équipe 

dynamique dans une Ville en 
pleine expansion 
 

o La possibilité de participer à des 
projets transformationnels 
passionnants 

 
o Une carrière au service des 

citoyens 
 
o Un horaire de 39,50 heures par 

semaine réparti sur 4 jours et 
demi 

 
o Une rémunération et des 

avantages concurrentiels, dont 
la cotisation à un régime de 
retraite à prestation déterminée 
et l’accès à un régime 
d’assurances collectives complet 

 
o Un salaire annuel entre 84 547 $ 

et 107 759$ selon l’expérience 
 
o Un mode de travail hybride 

 
DATE LIMITE : 4 octobre 2022 



 

 

• Assure la coordination en mode matricielle des différents intervenants (partenaires internes, externes et client); 
• Analyse, évalue et vérifie la qualité technique des plans et devis des projets qui sont présentés par les firmes de 

consultant; 
• Assure la gestion des contrats lors de la réalisation des travaux, s'assure du respect des coûts et de la qualité 

des ouvrages et contrôle l'avancement des travaux. Négocie avec les entrepreneurs les ordres de changements, 
vérifie et contrôle les autorisations de paiements progressives et finales des travaux en vue de la 

recommandation des paiements aux entrepreneurs. Dirige l'inspection provisoire et finale et rédige les rapports 
requis; 

• S'assure du respect de la portée des travaux autorisés;  
• Représente l’établissement lors des réunions de chantier et des réunions de coordination; 
• Fournit l'expertise technique relative aux projets d’aménagement, d'acquisition et d'installation d'équipements et 

en évalue les coûts;  
• Assure le respect des codes, règlements et normes en vigueur lors de la conception et la réalisation des projets 

et formule des recommandations à ce sujet. 
 
 

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES 

• Baccalauréat en génie ou en architecture; 

• Posséder plus de (5) années d'expérience en gestion de projets d'immobilisation dans le secteur institutionnel 
ou municipal; 

• Être membre en règle de l’Ordre des ingénieurs du Québec ou de l’ordre des architectes du Québec; 
• Mettre à la disposition de la Ville un véhicule automobile et s'en servir dans l'exécution de ses fonctions; 
• Connaître les codes et règlements en vigueur; 

• Très bonne connaissance de la langue française; 
• Connaissance fonctionnelle de la langue anglaise. 
• Aptitude pour le travail d'équipe; 
• Habileté d'organisation et de planification; 
• Posséder du leadership et maintenir une bonne communication avec les employés du service; 
• Démontrer de la créativité dans l'organisation et dans la réalisation de son travail. 
 

 
 

La Ville de Brossard souscrit au principe d’équité en emploi et applique un programme d’accès à l’égalité en emploi 
pour les femmes, les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. 
 

Les personnes intéressées pour le poste EXT-2022-70 Chargé de projet - bâtiment à la Direction générale adjointe 
sont priées de poser leur candidature au plus tard le 4 octobre 2022 en cliquant sur le lien suivant : 

 
www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/ville-de-brossard.hPzkJe/charge-e-de-projet-batiment/10910181 

https://www.jobillico.com/fr/offre-d-emploi/ville-de-brossard.hPzkJe/charge-e-de-projet-batiment/10910181

