'—- | LE VIS SEMPLOIE A GRANDIR !

CONCOURS

Direction de la gestion du capital humain PROFESSIONNELS
Service de la dotation et du développement organisationnel

CONSEILLERE OU CONSEILLER EN GESTION DE PROJETS - PLANIFICATION ET GESTION

DES ACTIFS

DIRECTION DU GENIE
GESTION DES ACTIFS ET PLANIFICATION DES PROJETS

DESCRIPTION
SOMMAIRE DU
POSTE

LE MANDAT

TACHES
SPECIFIQUES

REGULIER

Etant la 7e plus grande ville du Québec, Lévis agit comme principal péle urbain, économique et
institutionnel de la région Chaudiére-Appalaches. Lévis se positionne en téte de liste de nhombreux
palmares depuis des années pour le milieu de vie agréable, accessible et sécuritaire qu'elle offre
aux Lévisiennes et Lévisiens. La Ville de Lévis emploie des personnes travaillant dans des
domaines aussi variés que la sécurité publique, le tourisme, I'urbanisme, le développement
économique, la vie communautaire, I'environnement, les travaux publics, les communications et
bien d'autres.

La Ville de Lévis est a la recherche d'une personne qualifiée afin de pourvoir un poste régulier a
temps complet (35 heures/semaine) d'ingénieur civil (spécialité chaussée) qui occupera le poste
de conseiller en gestion de projets a la planification et a la gestion des actifs a la Direction du
génie.

Le role principal et habituel consiste a gérer toutes les activités et ressources reliées a la gestion
des actifs et a la planification des infrastructures municipales, des chaussées, des
stationnements, des pistes cyclables et des structures (ponts et murs). Vous devez réaliser des
analyses techniques et coordonner la réalisation des mandats confiés dans le domaine de la
planification des réseaux et formuler des recommandations a ces sujets.

Plus particulierement, le conseiller - ingénieur (chaussée) devra :

- Assurer la mise a jour du plan de chaussée pour lI'ensemble du territoire de la Ville

- Planifier et prioriser les travaux de chaussée

- Réaliser des analyses liées a I'état des chaussées

- Réaliser les avant-projets de réfection de surface de rues, d'ajout de trottoirs et bordures, de
pistes cyclables, incluant la conception préliminaire avec estimation et échéancier

- Suivre les études liées aux structures (ponts, ouvrages d'arts et murs de souténement)

1. Assure la planification et la conception des infrastructures municipales, de voiries, de structures
(ponts et murs de souténement), de pistes cyclables et de stationnement.

2. Effectue la conception et I'estimation préliminaires des colts des projets d'infrastructures
municipales.

3. Voit a I'élaboration et la mise a jour d'un protocole, des demandes de soumissions et des avis
requis lors de mandats a confier a des consultantes et consultants externes pour les travaux de
planification et de conception.

4. Consulte régulierement les différents services impliqués et fournit, de fagon constante, son aide
et son soutien aux autres directions et services concernés dans la réalisation des projets de
construction ou de modifications majeures des infrastructures.



5. Participe a I'élaboration des plans de gestion des actifs municipaux.

6. Réalise des études internes liées a la planification des actifs, au remplacement ou au
prolongement des infrastructures de chaussée et de pistes cyclables.

7. Agit a titre d'expert au sein de la direction du Génie pour le volet de la chaussée.
8. Collabore a I'élaboration du programme triennal d'immobilisations de I'ensemble de la Ville.

9. Répond aux requétes citoyennes pour le volet technique et fait preuve d'empathie dans un
souci d'un bon service aux citoyens.

10. Toutes autres taches connexes.

EXIGENCES DU - Détenir un baccalauréat en génie civil
POSTE - Minimum de quatre (4) ans d'expérience pertinente a la fonction
- Etre membre de I'Ordre des ingénieurs du Québec
- Certificat professionnel en planification de gestion des actifs, un atout.
- Connaissance AutoCad Civil 3D
- Connaissance de la suite Microsoft Office
- Tout logiciel de dimensionnement et de calcul de structures de chaussées
- Logiciel (atout) : Power BI

COMPETENCES - Collaboration et travail d'équipe
RECHERCHEES - Autonomie

- Adaptabilité

- Planification du travail

- Esprit d'analyse

- Orientation vers les résultats

- Orientation vers la qualité

- Orientation vers la clientéle

LIEU DE 996, de la Concorde, Lévis (secteur Saint-Romuald)
TRAVAIL
Présentement en télétravail, et par la suite, mode hybride.

CONDITIONS DE - Classe 8 (taux horaire au 1er janvier 2022 : 31,71 $ a 59,78 $) conformément a la convention
TRAVAIL collective actuellement en vigueur

- Régime de retraite a prestation déterminée et assurances collectives

- Stationnement gratuit

- Vacances, congés mobiles et sociaux

- Remboursement des frais de conditionnement physique (jusqu'a concurrence de 250 $ par

année)
CE POSTE La date limite pour postuler est a titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures
VOUS en continu. Nous nous gardons le droit d'écourter le concours dans le cas ou nous avons trouvé
INTERESSE? les personnes qui correspondent au profil recherché.

Les personnes intéressées a présenter leur candidature doivent postuler par le biais du Site de
recrutement en ligne de la Ville de Lévis et joindre une copie de leur curriculum vitae.
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EGALITE EN Nous souscrivons au programme d'accés a I'égalité en emploi.
EMPLOI



