
As-tu le profil?
Exigences
• Maitrise en bibliothéconomie;
•  Trois années d’expérience dans les attributions.

Qualifications et habiletés requises
•  Connaître les principes de gestion, dont l'élaboration de politiques et de procédures, la   
 gestion des ressources humaines et le suivi budgétaire;
•  Connaître les théories et les principes de la bibliothéconomie, les méthodes et les   
 techniques liées au fonctionnement d'une bibliothèque;
•  Très bonne connaissance des activités reliées aux bibliothèques publiques;
•  Capacité à superviser des équipes de travail et d’instaurer un climat agréable;
•  Capacité et intérêt à apprendre et à utiliser les outils technologiques et informatiques;
•  Aisance à travailler avec des dossiers de nature problématique;
•  Maîtrise du français parlé et écrit;
•  Agir avec discernement et savoir prendre des décisions en toute autonomie;
•  Avoir d’excellentes aptitudes pour la communication orale et écrite;
•  Avoir un sens de l’organisation très poussé;
•  Faire preuve de tact et de discrétion tout en ayant un respect de la confidentialité;
•  Communiquer de façon proactive, tisser des liens et des partenariats professionnels avec  
 tous les intervenants internes et externes et en tirer parti.

Responsable bibliothèques
secteur est
Ton équipe : Direction de la culture, des loisirs et vie communautaire
 Deviens la ou le responsable bibliothèques des bibliothèques Maurice-Loran-
ger et de la Franciade. Viens partager ta passion aux usagers, d'Apollinaire à 
Zola, ou d’Astérix à Zorro. Sois notre maître du code Dewey orientant le lecteur 
égaré entre les rayons de romans et DVD. Sois la personne qui chapeautera nos 
équipes du tonnerre. On veut te connaître!

Offre d’emploi

Ton rôle
• Superviser le personnel des bibliothèques de son secteur;
• Assurer la qualité de l’accueil et des services offerts aux usagers;
• Contribuer à l’implantation des services, de programmes et d’activités dans les   
 bibliothèques;
• Être responsable du bon déroulemenet des activités;
• Être à l’affût des tendances, des nouvelles pratiques de son secteur d’activité et faire des  
 propositions afin d’améliorer les services offerts.

Les plus
•  Beaucoup d’autonomie dans ton travail;
•  Avantages sociaux très concurrentiels;
•  Régime de retraite à prestation déterminée avec généreuse participation de l'employeur;
•  Journées personnelles rémunérées : 4 jours d'utilité, 10 jours de maladie.

Travailler 
pour les 
bonnes raisons
Être responsable bibliothèques pour la 
Ville de Trois-Rivières, c’est plus qu’un 
fonds de pension et des beaux horaires.

C’est changer la donne pour 141 352 
Trifluviennes ou Trifluviens. Tous les jours 
d’une façon différente. 

C’est 1 200 personnes allumées qui te 
donnent envie d’aller au travail le matin.

C’est une famille qui se serre les coudes 
et qui t’entraîne toujours vers le haut.

C’est une équipe qui est fière de ce 
que tu fais et qui te dit « merci ».

Concours 2022-440-A

Fais parvenir ton curriculum vitae avant le 30 octobre 2022 
en spécifiant le numéro de concours dans l’objet.

Par courriel à : ressourceshumaines@v3r.net

Le salaire et les avantages sociaux sont établis selon la 
convention collective des employés cadres de la Ville de 
Trois-Rivières.

Tu te reconnais?
Envoie-nous ta candidature.
En plus, ta mère va être fière. 

Période d’affichage :  Du 14 au 30 octobre 2022

Type d’emploi : Poste cadre, permanent à temps complet (35 heures/semaine)

Salaire :  De 71 468 $ à 89 338 $/année selon l’expérience de travail (salaire 2020)

Télétravail :  Jusqu’à 60% par mois

v3r.net

Vous avez un intérêt pour ce poste? Faites-nous part de vos questions ou de vos besoins particuliers!
Une personne de l’équipe des Ressources humaines se fera un plaisir de vous donner des précisions. 

À noter que la Ville de Trois-Rivières applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des 
minorités visibles et des minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature.


